Bună ziua,
 
Centrul de Instruire  „SSM Expert"  vă invită la seminarul de informare în domeniul relațiilor de muncă cu tema: Încetarea contractului individual de muncă. Garanții și compensații acordate salariaților în legătură cu încetarea contractului individual de muncă. Alte garanții și compensații.
 
În cadrul seminarului se vor aborda următoarele subiecte:
 
1. Încetarea contractului individual de muncă:
· temeiurile încetării contractului individual de muncă;
· încetarea contractului individual de muncă în circumstanțe ce nu depind de voința părților;
· încetarea contractului individual de muncă pe durată determinată;
· nulitatea contractului individual de muncă;
· demisia;
· concedierea;
· procedura de concedire în cazul lichidării unității, reducerii numărului sau a statelor de personal;
· procedura de concediere în legătură cu transferarea la o altă unitate;
· răspunderea angajatorului pentru transferul sau eliberarea nelegitimă din serviciu.
 
2. Garanții și compensații acordate salariaților în legătură cu încetarea contractului individual de muncă. Alte garanții și compensații.
 
Formator - Dumitru Stăvilă, Director Inspectoratul de Stat al Muncii​​​​​​.
 
Data seminarului: 24.10.2019, ora 09.00-14.00.
Seminarul va fi predat în limba română.
Preţul: 700 lei/persoană.
Adresa: mun. Chişinău, str. V. Alecsandri 84, et. 2 (str. V. Alecsandri în intersecţie cu str. Columna).
 
Seminarul este destinat în special managerilor și specialiștilor resurse umane, angajatorilor, contabililor  și juriștilor din cadrul unităților economice și instituțiilor publice.
 
Pentru înscriere la seminar rugăm să completați ancheta și să achitați contul de plată pînă la data petrecerii acestuia.
 
Date de contact:
Darii Ion
Tel. 068118455, 068061330.
Web. ssmexpert.md
 
P.S.  Pentru a fi mereu la curent cu modificarile in Legislatia Muncii, și seminarele petrecute privind securitatea muncii, legislația muncii, datele cu caracter personal și acordarea primului ajutor - urmariți-ne pe pagina de facebook:   www.facebook.com/ssmexpert/

