
REPUBLICA MOLDOVA
Consiliul Raional HAnce;ti

DIREcTl1 iпчАтАмАпт
HINcEýTI

З401 muп. Hincegti,
str. M.Hdncu, l38,

tel/fax (0269)- 2-З8-35
е - m а i l : dяtl;:Ццs 9У LQi, ц.q!l,цt

РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА
районный Совет Хынчешть

РАЙОННОЕ УПРАВЛЕНИЕ
ОБРЛЗОВАНИЯ ХЫНЧЕШТЬ

340l мун. Хынчешть,
ул.М.Хынку,

тел/фах (0269)-2-З8-35
е-mail : dti| s-lt iпс:сs I it d.п ч i l, rч

din aJ| а/, ,?_о2У

Directorilor institu{iilor de invi{imffnt
рrеýсоlаr, рrimаr, ýесuпdаr, ciclul I qi II,

extraqcolar

Direc{ia iпчё}ёmАпt Hinceqti vine сч unele precizЙri privind еlаЬоrаrеа Raportului de

activitate а institu{iei de invi{бmint pentru anul de studii 2020-202| qi а Rароrtului anual de

activitate а cadrului de сопdчсеrе pentru anul de studii 2020-202|.

рrеаmьчl: Evaluarea/autoevaluarea iпtеrпб а instituliei de iпvй{ёmбпt qi а cadrelor de

conducere trebuie sё fie precedatб de studierea minu{ioasё а urmёtоаrеlоr documente:

МЕСС пr.581 din 23.06.2020).

пr.581 din 23.06.2020).

Еlаьоrаrеа gi publicarea Raportului de activitate а institu{iei 9i а Raportului апuаl de

activitate а cadrului de conducere este о сеriп{й obligatorie prevбzutй de cadrul

normativ na}ional din domeniul educatiei.

Raportul de activitate а institu{iei este un produs al evaluйrii interne/autoevaluёrii

instituliei, iar raportul anual de activitate а cadrului de conducere este produsul

evaluйrii/autoevaluбrii cadrului de conducere.

Procedura de ечаlчаrе intem6/autoevaluare а institu{iei este specificatё in сар. II а

Metodologiei de ечаlчаrе а institu{iilor de iпчi{йmfiпt gепеrаl (Апеха пr.1 la оrdiпul

МЕСС пr.581 din 23.0б.2020).

Рrосеdurа de evaluare/autoevaluare а cadrelor de conducere (director, director adjunct) se

realizeazб in baza Metodologiei de evaluare а cadrelor de conducere (Апеха пr.2 la

ordinul МЕСС пr.581 din 23.06.2020).
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5. Evaluarea/autoevaluarea iпtеmй а institu{iei se realizeazё, in baza indicatorilor

standardelor de calitate din anexa пr.4 а Metodologiei de ечаluаrе а instituliilor de

iпчй!йmiпt general.

6, Evaluarea/autoevaluarea саdrеlоr de сопduсеrе se realizeazб iп baza criteriilor de

evaluare, саrе rеflесtй descriptorii din fiесаrе indicator al Standardelor de соmреtеп!й

рrоfеsiопаlё ale саdrеlоr de conducere din invё!йmбntul general, сопfоrm atrexei пr.З а

Metodologiei de evaluare а cadrelor de conducere din iпчй!ёmбпtul general.

7. Raportul de activitate а insitu{iei se еlаЬоrеаzё сопfоrm anexei nT.5 а Metodologiei de

ечаIuаrе а instituliilor de iпчйtёmАпt general.

8. Raportul anual de activitate а cadrului de conducere se elaboreazЁ/completeazй conlbrm

anexei nr.l а Metodologiei de evaluare а саdrеlоr de conducere din invйtбmintul general,

iп Ъаzа dovezi lоr din Portofoliul profesional.

9. Raportul de activitate а institu(iei trebuie sё insereze toate cele 5 dimensiuni, standardele

de calitate pentru fiecare dimensiune, cele З domenii (management, capacitate

institulionalй, curriculum/proces educalional) pentru fiecare standard qi indicatorii се se

rеfеrб lа fiecare standard, preluate din anexa 4.

l0. Analiza SWOT se completeazй duрй fiесаrе dimensiune (total 5 analize SWOT).

1 1. Raport de activitate а institu{iei qi Rароrt anual de activitate а cadrului de сопduсеrе vа

cuprinde рАпб la 20 pagini fiесаrе.

12. Raportul de activitate а institu{iei se prezintй 9i se арrоЬё la qedinla соmuпй а Consiliului

profesoral Ei Consiliului de administralie.

1З. Raportul anual de activitate а cadrului de conducere ча fi elaborat qi prezentat la

secretarul Consiliului de Administra{ie, рАпй la 25.08,2021.

14. Raportul anual de activitate а саdrчlчi de сопduсеrе se prezintй la gedinla соmuпй а

Consiliului profesoral Ei Consiliului de administrafie, саrе se va desйqura рАпй la 10

septembrie 202|. La gedin!й se adoptй decizia "se арrоЬй./пu se арrоЬй" Raportul anual de

activitate а саdrulчi de сопduсеrе.

15. Raportul de activitate а instituliei va fi elaborat iп fоrmаt WORD, publicat ре pagina web

а instituliei de iпчй}йmАпt qi expediat, iп perioada 25.08.2021-30.08.2021, prin poqta

electronicй а responsabilului de activitatea instituliilor de iпчё!йmiпt pentru а fi publicat

ре pagina web а Di HinceEti. Raportul se expediazй la specialistul curator gi la Direclia

iпvй!йmiпt duрй арrоЬаrеа lui la;edinla соmuпй а Consiliului profesoral qi Consiliului de

administralie al instituliei.

16. Raportul anual de activitate а cadrului de conducere ча fi expediat, in format WORD la
Direclia iпчб!йmiпt prin poqta еlесtrопiсё а responsabilului de activitatea institu{iei,



specialistului curator, in perioada 25.о8.2о2|-30.08.2021, репtru iпfоrmаrеа

reprezentantului Direcliei Iпчй{йmiпt, delegat la Eedinla соmuпй а Consiliului profesoral

gi Consiliului de Administralie а instituliei la саrе Se ча prezenta rароrtul.

N.B!

Ambele rароаrtе trebuie intocmite сйrturаr.

Direclia tпvй!ёmбпt nu роаrtй rйspundere pentru conlinutul iпfоrmаliеi qi а datelor incluse in
rapoartele prezentate.

{imint dф,rЦ, Valentina TONU


