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ARGUMENT

Scoala primard astdzi incearca sa-si schimbe calitativ accentele. Scolaritatii mici 1i sunt deseori
asociate cel putin doud caracteristici: unele ce tin de amplul proces al adaptérii scolare, iar altele
privitoare la activitatea de invatare, care la aceastd virstd devine prioritard. Elevul este pus in fata
unor multiple solicitari mai ales de ordin intelectual care vor contribui semnificativ la formarea si
dezvoltarea unor deprinderi, capacitdti si strategii de invdtare, ce vor fi supuse ulterior evaludrii.
Prin urmare, responsabilitatea prioritard a cadrelor didactice cu privire la achizitiile fundamentale
constd in stimularea optima a proceselor psihice implicate in procesul de invitare si in motivarea
elevului astfel cE rezultatele obtinute in urma evaludrii sa rdspunda standardelor de eficienta a
invdtdrii, iar pentru clasa I, cu standardele curriculare proiectate.

Prezenta lucrare aduce in discutie si propune recomanddri ce se intemeiaza pe Codul
educatiei si reprezinta un prim document realizat in conformitate cu reformele actuale. Pentru
invidtdmmtul primar ghidul dedicat evaludrii criteriale prin descriptori constituie un element de
noutate si va servi ca reper pentru cadrele didactice care vor asigura o evaluare calitativa.

Evaluarea, fiind o componentd fundamentala a procesului educativ, a constituit $i continuad sa
fie obiectul unei preocupdri atente din partea multor pedagogi teoreticieni §i practicieni, care
vizeazd nu numai activitate evaluativa propriu-zisd, ci si alte componente ale practicii pedagogice cu
care se afld in strinsd legdturd.

Studiile intreprinse evidentiaza necesitatea adecvarii actiunilor de evaluare la schimbarile de
accent survenite in ultimele decenii in domeniul invitammtului, care impun reconceptualizarea si
regmndirea strategiilor evaluative.

Schimbarea care se produce nu este Mtimplitoare, intruck tot mai intens si pe buna dreptate,
se vorbeste despre suprasolicitarea scolara a elevilor din invatdmmtul primar. Micii scolari acuza
dureri de cap, apatie, dezinteres fata de invitare, la general si fata de gcoald, in special. Cele mai
multe efecte negative sunt produse de citre evaluare in contextul in care actiunile de evaluare
didactica detin in scoald o pondere insemnata, aproximativ 40% din munca profesorului (Ion Radu,
1995) ceea ce genereazd insemnate presiuni psihologice asupra elevului.

Traditionala intrebare Ce notd ai luat? poate si trebuie fi inlocuitd cu alte intrebdri ce tin de
domeniul reflexiv al Tvatarii. Prezentdm cReva exemple. Povesteste ce nou ai invdtat. Unde ti-a fost
mai dificil? Ce ai invdtat de la colegi? Ai cerut ajutor de la invitdtor? Dar de la colegi? Cihd anume?Pe
cine ai ajutat sd invete mai usor? Cu cine ai vrea sd colaborezi cel mai mult? Cu cine crezi cd nu vei
putea colabora? De ce oare? Cid te-ai simtit trist? h ce moment te-ai simtit azi fericit? Ce ai mai vrea
sd afli la scoald? Cu cine dintre colegi ai fi putut sd colaborezi, sd comunici mai bine?

Diferenta majord care se asteapta se refera la eliminarea principiului comparativ al evaluarii.
Recomandarea de bazd se referd la anularea compararii rezultatelor intre elevi. Anularea notelor,

anuleaza de fapt ierarhizdrile si pune accent pe dezvoltarea spiritului de echipd, asigurd eficienta
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invatarii. Elevul mic percepe nota drept o apreciere a personalitatii sale, nu a cunogtintelor sau
priceperilor sale.

De asemenea in demersul implementdrii evaludrii calitative se solicita respectarea principiului
confidentialitdtii. Elevului si parintelui li se vor asigura recomandari cu caracter personal, astfel inc®
sa se produca schimbarile calitative intr-o comunicare eficienta.

Evaluarea calitativa se va referi la motivarea accentuatd a elevului pentru invitare. Nota va fi
inlocuitd cu descriptori de performantd, raportati la criterii de evaluare anuntate anterior invatarii.

Nota scolard este o modalitate de codare a nivelului performantei scolare sub formd cifrica, in
conformitate cu reguli anterior precizate §i constante in timp. Notarea presupune asadar cautarea la
nivelul performantei scolare a unor caracteristici corespunzind unui model de referinta ideal al
respectivei performante, si utilizarea in acest sens a unei scale de masura riguros construite respectiv
scala de intervale, Specific scalei de intervale este faptul ca originea scalei este una conventionala,
neexistind un punct 0 impus de natura fenomenului masurat asa dupd cum si nivelul maxim al
scalei respective este tot unul conventional. Aceasta inseamnd, in fapt, ca nu putem afirma cd un
elev de nota 5 este de doud ori mai slab dec® un elev care are nota 10.

Calificativul, la fel ca si nota scolard, exprimad sub formd conventionald nivelul de congruenta
dintre performanta scolard si standardele docimologice, cu deosebirea cd in acest caz modalitatea de
codare nu este una cifricd, ci una bazatd pe formulari lingvistice de genul ,foarte bine", ,satisfacator"
etc. Precizare: in cazul semnificdrii prin acordarea de calificative evaluatorul recurge la o scald de
masura, care de aceastd datd nu mai este una de intervale, ca in cazul notei, ci una ordinala.

Eliminarea notelor nu este inlocuitd cu introducerea calificativelor. Importantele decizii
evaluative se referd la descriptori de performanta.

“h consens cu argumentele enumerate, lucrarea de fatd isi propune:

e determinarea reperelor conceptuale de evaluare criteriala prin descriptori;

e analiza prevederilor normative referitoare la evaluarea criteriald prin descriptori
documentele de politicd educationald in Republica Moldova;

e elaborarea descriptorilor generali de evaluare criteriala;

e corelarea dintre curriculumul scolar la clasa I si procesul de evaluare criteriald prin
descriptori;

e identificarea tehnologiilor de evaluare criterialda prin descriptori in invatammtul
primar;

o realizarea tabelelor de performantd scolard in conformitate cu descriptorii de
performantd individuali ai elevului, care sd asigure incheierea situatiei scolare;

e elaborarea recomandarilor practice din perspectiva realizérii eficiente a evaludrii
criteriale prin descriptori la clasa | si a deontologiei profesionale in procesul evaluativ.

Valoarea practicd a cercetdrii constd in elaborarea si implementarea metodologiei realizarii

evaludrii criteriale prin descriptori in procesul educational la clasa 1.



|.  EVALUAREA N EDUCATIE: ASPECTE LEGISLATIVE SI NORMATIVE

1.1. Prevederile Codului Educatiei al Republicii Moldova privind evaluarea
rezultatelor scolare

Ghidul metodologic cu privire la evaluarea criterialda prin descriptori este elaborat
temeiul Codului educatiei si reprezintd un prim document realizat T conformitate cu reformele
in educatie.

Articolul 3. Notiuni principale.

In sensul prezentului cod, urméitoarele notiuni principale semnifica:

descriptori - criterii calitative de evaluare care descriu modul de manifestare a
competentelor elevului si permit determinarea gradului de realizare a acestora (minim, mediu,
maxim). T conformitate cu nivelul atins, descriptorii permit acordarea de calificative (suficient,
bine, foarte bine);

Articolul 16. Evaluarea si scara de notare. (5) h invatammtul primar, evaluarea rezultatelor
invétdrii este criteriala gi se efectueaza prin descriptori.

Articolul 152. Prezentul cod intrd in vigoare in 30 de zile de la publicare, cu exceptia: d) art.
16 alin. (5), in partea ce tine de evaluarea rezultatelor invatarii prin descriptori, care se pune in
aplicare din anul 2015, Thcepmd cu clasa I;

Prezentul ghid metodologic stabileste modul de organizare si realizare a procesului de
evaluare criteriala prin descriptori T clasele primare la clasele 1-4 si este obligatorie pentru
aplicare din 1 septembrie 2015.

' sensul prezentului ghid, evaluarea criteriald prin descriptori T clasele primare se
defineste drept un proces dinamic, holistic, continuu si complex de determinare a

particularitatilor individuale ale copilului pe discipline scolare.

1.2. Curriculumul scolar si proiectarea evaluarii rezultatelor scolare

Evaluarea gcolard trebuie privitd ca parte integranta a curriculumului, care produce efecte
asupra elevilor, asupra invatatorilor si a altor agenti educationali, asupra factorilor de decizie
responsabilizati in cadrul procesului de invatamint i nu ca o activitatea juxtapusd predarii si
invatdrii.

Pe baza unui curriculum centrat pe competente, care si raspundd cerinfelor actuale ale
vietii sociale si profesionale, in care demersul didactic este orientat pe achizitiile concrete ale
elevilor, evaluarea T invatammtul primar necesitd implementarea unor instrumente care sa fie
capabile sd puna in evidenta rezultatele elevilor in termeni de competente.

Proiectarea curriculard centratd pe competente asigurd un cadru optim pentru ca
evaluarea si se faca in situatii (& mai autentice (reale) si nivelul competentei Se poate stabili pe
baza unor indicatori de performantd, organizati in jurul unor criterii clare si transparente. Acest
nou sistem de evaluare permite operationalizarea principiului egalitdtii de cerinte.

Evaluarea asigurd realizarea conexiunii inverse la nivelul structurii actiunii didactice, in
vederea autoreglirii acesteia. Circulatia informatiei obtinute pe baza aplicdrii metodelor de
evaluare specifice, dinspre elevi citre profesori, reprezintd o modalitate de feed-back, deoarece
in baza acestei informatii se iau deciziile necesare pentru optimizarea procesului de invatdimmt,



a activitdfilor de predare - invatare. Pentru o valorificare optima a efectului de cétre invatator,
decizia trebuie sa se finalizeze cu rapiditate, prin intermediul evaludrii curente.

Astfel, evaluarea este implicatd continuu in activitatea de predare si de invatare si
faciliteaza succesul formarii elevului. Evaluarea are rol de gestionare didacticd a invatarii, de
ameliorare a predarii - invé{drii.

Curriculumul pune in evidentd in primul rind procesul si apoi produsul de invitare, astfel
accentul trebuie si fie pe evaluarea formativa si continui, acordmndu-i-se o atentie mai sporita.
Un proces didactic, centrat pe elev, va crea contextul educational care sd valorifice potentialul
individual al elevului si potentialul clasei de elevi in scopul realizarii autoevaludrii si evaludrii
reciproce. O astfel de abordare formeaza pozitia activd a persoanei, sporeste gradul de implicare
si responsabilitate, este un mecanism eficient de invatare a ,sti sd faci”, a ,sti sa fii” ¢i a ,sti sd
traiesti aldturi/ impreund cu altii”.

Obiectul de referintd al evaludrii sunt finalitdtile procesului educational, exprimate in
competente, iar mecanismul de evaluare sunt standardele de eficientd a invitirii. Din
perspectiva evaludrii, standardele de eficientd a invétirii reprezintd interfata dintre curriculum
si evaluare, vizind nivelul atins de elevi in structurarea competentelor.

Evaluarea produce efecte asupra elevilor, asupra profesorilor si altor agenti educationali,
asupra factorilor de decizie responsabili de calitatea procesului de invitimmt.

Diversitatea functiilor evaluarii §i a valentelor sale formative este asiguratd prin
diversitatea metodelor si tehnicilor de evaluare.

Functiile evaludrii pot fi descrise si in raport de implicatiile pe care le au acestea in
activitatea profesorului si elevilor.

Reddm T tabelul de mai jos o sinteza a acestor functii:

Functiile evaluarii Pentru profesor Pentru elev
Constatativa Indicator de bazi al gradului de optimizare | Aprecierea  nivelului  de
a preddrii si T sprijinirea invatarii pregitirea  ¢i  raportarea
rezultatelor  la  cerintele
profesorului
Diagnostici Evidentierea i interpretarea lacunelor | Interpretarea rezultatelor
existente T pregatirea elevilor, identificarea | termenii capacitatilor proprii
cauzelor si optimizarea autoevaludrii
Prognosticd Anticiparea progresiei elevilor; | Evaluarea sanselor $i
reconsiderarea strategiilor didactice optimizarea stilului de munca,
dozarea efortului
Motivationala Organizarea N functie de performantele | Stimularea sau diminuarea
elevilor efortului T functie de
dinamica rezultatelor
Decizionala Suport pentru plasarea elevilor h ierarhia
clasei sau T raport cu standardele
docimologice
Informationala Mijloc de informare a elevilor, parintilor gi
a societatii cu privire la randamentul gcolar
realizat.




Trasaturile noii paradigme a evaluarii:

-
accentul evaludrii cade pe evaluarea formativa care evalueaza elevii in actiune, in cadrul procesului

de invatare;
\

p
este contextualizata, bazatd pe legatura dintre experientele concrete de viata si ceea ce se invata;

angajeaza elevii in situatii reale de viatd;

mdsoara performanta actuald, ofera date calitative;

\

7

este interactivd, angajeazd elevii in intelegerea evaluarii;

este holistd, dar accepta si modelul analitic (intregul este mai important decit partea);

\

p
il ajutd pe elev sa invete, facindu-1 constient de ceea ce se intimpla: ce invatd? cum invata? de ce

reuseste sd invete?
\

p
permite elevului sa-si remedieze erorile §i lacunele imediat dupd aparitia lor si inainte de

declangarea unui proces cumulativ;
\

7

ofera un feed-back rapid, reglind din mers procesul;

este orientata spre ajutorul pedagogic imediat;

\

7

oferd posibilitatea tratarii diferentiate;

dezvoltd capacitatea de autoevaluare la elevi;

\

7

reduce timpul destinat actelor evaluative ample, sporindu-1 pe cel destinat invatarii;

sesizeaza punctele critice in invatare pentru a media si a remedia;

\

p
instrumentele evaludrii formative permit invatdtorului sa stimuleze sau sa dezvolte la elev procesele

cognitive.
\




Il. EVALUAREA CRITERIALA PRIN DESCRIPTORI: CADRU CONCEPTUAL

2.1.Conceptul de evaluare criteriala prin descriptori

Evaluarea criteriald prin descriptori reprezintd un sistem de

eficientizare permanentd si diferentiata a invatdrii, predarii si

evaludrii prin insertia criteriilor $i descriptorilor.

evaluare criteriald - evaluare a rezultatelor scolare,
efectuatd prin descriptori, care specifici nivelul
performantelor individuale ale elevului in raport cu
competentele urmdrite; *

criteriile de evaluare sunt seturi de calititi importante
care se regisesc in produsele invétdrii §i care trebuie sa
se prezinte ca un sistem; ,criteriu = calitate a
procesului si produsului invdtdrii de cdtre elev”
descriptori - criterii calitative de evaluare care descriu
modul de manifestare a competentelor elevului si
permit determinarea gradului de realizare a acestora
(minim, mediu, maxim). | conformitate cu nivelul
atins, descriptorii permit acordarea de -calificative
(suficient, bine, foarte bine);?

In evolutia conceptului de evaluare identificim trei

categorii de definitii 3
Evaluarea criteriald prin descriptori trebuie conceputd
ca apreciere, ca emitere de judecati de valoare despre
ceea ce a invatat si cum a invatat elevul, pe baza unor

. Definitiile ,,vechi”
ale evaluarii
puneausemnul egalitdtii
intre evaluare simdsurare
a rezultatelor
elevilor.(Evaluare =
madsurare; E = M);

. Definitiile PPO
(Pedagogiei prin
obiective), interpreteaza
evaluarea  raport de
obiectivele
educationale(evaluare =
congruenta cu obiectivele
educationale);

. Definitiile ,noi”,
actuale, moderne, care
concep evaluarea ca
apreciere, ca emitere de
judeciti de valoare
despre ceea ce ainvatat si

cum a invatat elevul, pe
baza unor criterii precise,
binestabilite anterior
(Evaluare=emitere de
judecati de valoare).

criterii precise, bine stabilite anterior si raportate la
descriptorii de performanta individuali.

ECD reprezintd lista de comentarii descriptive a
performantelor bazatd pe analizd, sintezd, propuneri,
incurajdri, feed-back-uri.

Descriptorul de performanta concretizat T forma

unei scale de apreciere are avantajul practic de a argumenta judecata de valori, mtemeind-o T
mod sistematic. Acest lucru pare a fi extrem de util T evaluarea curentd, intern, realizata de
catre cadrul didactic la clasa, chiar T conditiile T care necesarul de timp acordat htregului
proces de apreciere este relativimportant.

! Codul educatiei

2 Codul educatiei

3Ch. Hadji., pag. 30; Stefflebeam, 1980, pag. 17; C. Cucos., pag. 365, apud Potolea D., Manolescu M. Teoria si practica
evaludrii educationale. Bucuresti, 2005, pag.5



2.2.Principiile si obiectivele evaluarii criteriale prin descriptori
Obiectul evaluarii il constituie:

rezultatele individuale ale elevului la disciplinele scolare subscrise descriptorilor de
performanta;

nivelul de dezvoltare personald a elevului.
Obiectul evaluarii (Ce evaludm?), in contextul autenticitatii, integralitatii si incluziunii, este
competenta, finalitate a procesului educational, care ia locul obiectivelor, fiind palpabild prin
evaluarea procesului/produsului. Nu evaludm competenta, dar ,,urme” vizibile ale acestora[Meyer],
adica produsele prin care se ajunge la rezultatele elevilor.

Produsul este rezultatul operatiunii efectuate de individ si este compus din doud elemente
~dimensiuni”: confinutul - element asupra cdruia se va efectua operatiunea; operatiunea -
activitate intelectuald produsd de individ care se aplica obiectului. [Minder]

Procesul de evaluare este, in toate cazurile, subordonat interesului superior al copilului si se
realizeaza in baza urmatoarelor principii:
Principiul centrarii pe personalitatea celui evaluat (educat), pe caracteristicile sale individuale
si de Virsta:

 Evaluatorii adapteaza procesul de evaluare la varietatea contextelor in care se desfdsoara.

» Evaluarea trebuie sa fie accesibild tuturor participantilor.

« Invitarea este activitatea comuna a invitatorului si elevului directionatd spre autorealizarea
elevului si dezvoltarea calitdtilor lui personale in procesul studierii oricdrei discipline de
studiu.

*  Oferd elevilor mai multd autonomie i control asupra alegerii subiectelor de studiu, a
metodelor si a ritmului de invétare.

» Elevul urmeazi a fi implicat in luarea deciziei vizavi de ce, cum si ¢ihd va invata.

* Asigurarea si sustinerea proceselor de autocunoastere, autoedificare i autorealizare si
autoevaluare a personalitétii copilului, dezvoltind individualitatea lui irepetabila.

* Se ia considerare dezvoltarea psihosomatica a copilului, se {ine cont de temperamentul,
caracterul lui §i se implica in activitatea de evaluare prin actiuni de autoevaluare.

* Cadrul didactic nu se limiteaza la inregistrarea succesului/ insuccesului elevului, ci ii acorda
ajutor pedagogic imediat, dacd e cazul individualizat i diferentiat, iar elevul se implicd
efectiv  reglarea pedagogica a propriei instruiri.

« Obiectivele, continuturile, strategiile si metodologiile de evaluare vor fi flexibile, in functie
de caracteristicile subiectilor evaluati si a situatiilor de evaluare, dar nu vor contrazice
obiectivele si continuturile educationale.

» Informatia despre obiectul evaludrii va fi pertinentd, putind a fi cdpatatd prin utilizarea
diverselor baze de evaluare, prin depdsirea stereotipurilor, eliminarea cligeelor la formularea
rezultatelor evaluarii.

Principiul motivarii pentru invitare:

+ Elevii nu invata ca sa fie evaluati, dar sunt evaluati ca si invete.

* Evaluarea nu este stresantd pentru elevi, dar oferd prilejul unei bucurii de a demonstra ca
invétarea a fost calitativa.

» Evaluarea solicitd o activitate creativa.

* Prin evaluare nu se solicitd criterii de apreciere rigida.

* Pentru o motivare eficientd, evaluarea nu necesitd restrictii regulamentare dure.



Principiul participirii la procesul evaluirii (copil/parinte/reprezentant legal al copilului):

Evaluarea reprezintd un demers interactiv.

Actiunile evaluative se vor face cu stirea sau chiar la cererea celor evaluati sau a
reprezentantilor (tutorilor) acestora, rezultatele evaludrilor aduchdu-se la cunostinta celor
interesati, operativ si in forma corespunzitoare.

Elevii cunosc criteriile urmarite in demersul de evaluare sau chiar contribuie la stabilirea lor,
reusind astfel sd le interiorizeze foarte bine.

Principiul relevantei si eficientei:

L]

Evaluarea include obligativ aspectul practic, contextualizat.

Dovezile de evaluare sunt colectate ca rezultat succesiv al unor sarcini relevante.

Dezvoltdm convingerea elevilor asupra modalitatii in care subiectul predat concorda cu
scopurile personale ale elevilor.

Oferim elevilor oportunitatea de a-si valorifica experientele anterioare.

Accentuam familiaritatea subiectului prin relationarea acestuia cu experientele anterioare ale
elevilor.

Aplicabilitate practica si sociala.

Sinonimele relevantei sunt: aplicabilitate, conexiune, pertinenta, materialitate;

Antonime: inaplicabil, irelevant, departe de problema in cauza etc.

Principiul confidentialitatii:

» Rezultatele evaludrii sunt comunicate copilului si parintelui fard a discuta public succesul
copilului. Masurile de ameliorare si imbunatatire vor constitui obiectul discutiilor de tip tete a
tete fard a clasa elevul in fata colectivului. Nu se fac comparatii si nu se discutd cu alti parinti ai
altor copii rezultatele clasei in general si nici in particular.

Principiul succesului:

Esecul nu este prevazut.

Cadrul didactic asigura conditiile pentru ameliorare, recuperare si imbundtitire pma la
Tregistrarea succesului.

Orientarea evaluarii rezultatelor gcolare la schimbarea in pozitiv a educatului/evaluatului, la
formarea/dezvoltarea lui T ritm propriu; centrarea actiunilor de evaluare pe rezultatele
pozitive si nesanctionarea celor negative

Invatitorul nu solicita criterii de apreciere rigida.

Evaluarea nu este stresanta pentru elevi.

Face ca persoana sa aibd incredere in fortele proprii.

Actul evaluativ nu se reduce la colectarea unor informatii si formularea unor judecéti, ci la
luarea unor decizii privind adaptarea strategiilor educative la particularitatile individuale si
de Virstd ale elevilor si la demersurile educative sociale etc.

Principiul transparentei:

Actiunile evaluative se vor face cu stirea sau chiar la cererea celor evaluati sau a
reprezentantilor (tutorilor) acestora, rezultatele evaludrilor aduchdu-se la cunostinta celor
interesati, operativ si in forma corespunzdtoare.

Principiul prioritatii autoevaluarii:

In procesul evaludrii criteriale invititorul va crea sarcini de autoevaluative si va oferi
posibilitatea copiilor de a aprecia produsul muncii lor T raport cu criteriile de evaluare.



« Inaintea evaluirii de citre invatitor se stimuleazi elevul pentru autoevaluare.
* Autoevaluarea este prioritard evaludrii de citre invatator sau colegi.
» Seincurajeazd autonomia in invitare si evaluare.

Principiul flexibilititii in alegerea instrumentelor de evaluare:

Invititorul va alege instrumentele de evaluare la dorintd, insi acestea vor fi ¢t mai potrivite
contextului evaluat.

Principiul corelarii evaluarii formative cu cea sumativa:

* Pe parcursul unitdtii de invatare invatatorul/inviatitoarea va opera cu evaludri formative
curente in timpul lectiilor, dar si pe etape, de tip cumulativ care vor fi corelate cu evaluarea
sumativa. Corelarea se realizeazd prin stabilirea acelorasi obiective, sarcini, itemi.

«In procesul evaludrii formative se vor asigura conditii de imbundtitire, ameliorare si
recuperare.

« In acest mod se va asigura succesul evaludrii sumative.

« In urma evaludrii sumative la fel se vor opera cu actiuni de corectie.

Principiul integrantei procesului educational de predare-invitare-evaluare:

Modelul interactiv al procesului educational accentueaza corelatia si interactiunea reciproca
dintre predare - invatare - evaluare, pentru a evita centrarea exageratd numai pe predare.

La finele procesului de instruire responsabil de succes este deopotriva invatatorul si elevul.
Evaluarea nu este un element aparte al procesului educational. Ea nu se situeaza la sfirsitul
procesului.

Evaluarea conditioneazd predarea, rezultatele pe proces conditionhd imediat alegerea corectd
a metodelor de predare.

Evaluarea contribuie la invéitare prin procedee de autoevaluare, ea este componentd a predarii.
Se folosesc metode de evaluare pentru invatare.

In procesul de evaluare criteriald prin descriptori se realizeazd urmatoarele obiective:

adaptarea activitatilor
de instruire §i de
invatare in functie de

dlagnostlcarea, in interpretarea

masura posibilitatilor,

a factorilor care se afla la
originea dificultafilor de
invétare atestate la elevi.

informatiei culese.
trierea informatiei cu

referire la progresul,
lacunele si obstacolele de
invatare intalnite de elev;
interpretarea informatiei

N baza unor criterii

stabilite T prealabil.
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2.3. Caracteristicile evaluarii criteriale prin descriptori (evaluarii formative)*
Stimulatoare. Stimuleaza si incurajeaza in acelasi timp. Centratd pe interesul superior al

copilului. Oferd posibilitatea tratdrii diferentiate.

Centratd pe judecdti de evaluare. 1l ajutd pe elev sa invete, fichdu-1 constient de ceea ce se
Ntinpla: ce invatd? cum invatd? de ce reuseste sa invete? Dezvolta capacitatea de autoevaluare la
elevi; sesizeazd punctele critice in invatare; permite elevului sa-si remedieze erorile si lacunele
imediat dupa aparitia lor si inainte de declansarea unui proces cumulativ.

Feed-back formativ. Oferd un feed-back rapid, reglind din mers procesul. 1l ajuta pe elev si
invete si pe profesor si predea. Evaluarea este ipostaza procesului educational, care ofera
conexiunea inversa (raspunsul) interna i externd pentru activitatea de predare, realizata de catre
invétdtor si activitatea de invatare, realizata de elev si face posibild interactiunea eforturilor ambilor
actanti. Evaluarea este un mecanism de autoreglare a activitatii didactice si este o sursa de informare
pentru invatator si elev si un temei de a lua decizii pentru imbunatétirea procesului educational. Are
rol de gestionare didactica a invatdrii, de ameliorare a predarii - invatdrii. Este un proces ce sustine
activitatea realizatd de catre invatator si elev, prin oferirea de feed-back, cu referire la calitatea
efortului Mtreprins.

Autenticd. Angajeaza elevii in situatii reale de viatd; evalueaza elevii in actiune, in cadrul
procesului de invatare; este contextualizatd, bazatd pe legatura dintre experientele concrete de viata
si ceea ce se invatd.

Colaborativa. Este holistd, dar acceptd si modelul analitic (intregul este mai important deck
partea); este interactivd, angajeaza elevii in intelegerea evaludrii; este orientatd spre ajutorul
pedagogic imediat.

Dezvoltativd. Prezenta evaludrii in toate etapele procesului educational este asiguratd prin
realizarea tuturor tipurilor: initiald, continud/ permanentd, finald. Buna functionare si eficienta
procesului educational este sustinutd de evaluarea diagnosticd, formativa §i sumativd. Mdsoara
performanta actuald, oferd date calitative; reduce timpul destinat actelor evaluative ample,
sporindu-1 pe cel destinat invatarii; instrumentele evaludrii formative permit invatatorului sa
stimuleze sau sd dezvolte la elev procesele cognitive.

Transparenta. Criteriile de evaluare trebuie sd fie anuntate anterior §i constituie un model de
invédtare autoreglatd. Descriptorii de performanta stabiliti de cadrul didactic in urma fiecarei
evaluari trebuie sa fie comunicat elevului i parintilor pe proces.

Unitard. Evaluarea trebuie sia urmdreasca si sd opereze cu aceleasi obiective, criterii,
metodologii pentru toti copiii.

Multimodala. Are valente explicative, diagnostice si prognostice /predictive.

“Musata Bocos acordd importanti acestor concepte si le asociazi cu competenta (Bocos, M. coord. 2004. Evaluarea
invdtamantul primar. Aplicatii practice. Cluj-Napoca: Editura Casa Cértii de $tiintd). Cardinet, in 1993, pune semnul
egalititii intre aceasta (evaluarea criteriald) si evaluarea prin obiective, avand rolul de a oferi informatii functionale care
sd permitd elevilor sd se situeze in raport cu atingerea obiectivelor si oferind situatii de ameliorare. Cardinet, J. (1986 a)
Pour appreécier le travail des éléves. Bruxelles, De Boeck. P. 33 - 34.
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2.4. Etapele procesului de evaluare criteriala prin descriptori

etapele de mai jos:®

In abordarea conceptului de evaluare criteriald prin descriptori, cadrul didactic va urmri

o selecteazd din curriculum | Exemplu
finalititile 2.8. Recitarea poeziilor propuse si a celor alese
(competente/subcompetente) ce | Ja dorinta.
urmeazd a fi formate la o unitate
de invatare/modul;
e proiecteazd rezultatul/produsul
6 ~ | Exemplu
scolar® care se va evalua S lad
e eemes 4 A x a recite o poezie propusa sau la dorinta.
cadrul unei unititi de invatare / P PTop §
modul, previzionthd nivelurile
de performantd posibil de atins,
exprimate m criterii de evaluare;
. 5 Exemplu
e proiecteazd rezultatul/produsul ) o
. . | Poezia recitata
scolar de evaluat T cadrul unei
.. - Exemplu
lectii, pe baza obiectivelor L c ul 1
: e : unoasterea titlului si autorului poeziei.
formulate, exprimate ™ criterii > R d wt 3 ; P
. eproaucerea tuturor versuriior
de evaluare; p. o ) )
< . N .. | 3. Rostirea clara si corectd a cuvintelor.
e formuleazd impreund cu elevii L E o AR
— - . Xpresivitatea potrivita.
criterii de evaluare, explicit, pe p p
o . : Exemplu
potriva infelegerii elevilor. _ _ o
C e 1. Cunosc titlul si autorul poeziei.
e anun{d criteriile de evaluare a _ _
produsului si descriptorii de 2. Recit toate versurile.
performant3; 3. Rostesc corect si clar fiecare cuvint din
poezie.
4. Recit expresiv, potrivit sensului sau
mesajului poeziei.
e utilizeazd metode si| Exemplu
tehnici de  invatare-evaluare Fisa de a invita sd inveti: Secretul

centrate pe interactivitate,

pe

memorarii.

Rezultatul/produsul scolar se va referi la cunostinte si capacititi. In sens integrat capacitatea vizeazd priceperea si
deprinderea de a utiliza cunostintele in situatii noi..
5 1. ,lectie de formare a capacitatilor de dobandire a cunostintelor” (vizeazd prioritar formarea capacitatilor de
dobandire a cunostintelor); II. ,lectie de formare a capacitifilor de intelegere a cunostintelor” (vizeazd prioritar
formarea capacititilor de infelegere a cunostintelor dobandite anterior); I11. ,,lectie de formare a capacititilor de aplicare
a cunostintelor” (vizeazd prioritar formarea capacititilor de aplicare a cunostintelor dobandite si intelese anterior); IV.
»lectie de formare a capacititilor de analiza-sintezd a cunostintelor” (vizeazd prioritar formarea capacititilor de analiza-
sintezd a cunostintelor dobéndite, intelese si aplicate anterior); V. ,lectie de formare a capacititilor de evaluare a
cunostintelor” (vizeazd prioritar formarea capacititilor de evaluare criticd a cunostintelor dobéandite, intelese, aplicate si
interpretate analitico-sintetic anterior (S. Cristea, Dictionar de pedagogie, Chisindu - Bucuresti: Grupul editorial Litera.
Litera International, 2000
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judecati de wvaloare i pe
autoreglare a invatarii.

Citesc cuvintele cu ochii deschisi de
parcd as fotografia.

Le citesc T gnd, apoi T voce tare.

Le vrajesc ca ele s se ascunda in mintea
mea.

Inchid ochii si incerc sd le gasesc acolo
unde le-am ascuns.

Deschid ochii si recit, apoi verific daca
este la fel si in carte.

Dacd am gresit continui pia nu voi face
nicio greseald.

Pentru a invdta/a memora o poezie

Cunosc titlul si autorul poeziei

Nu ezit si nu uit niciun vers

Recit toate versurile

Dictia mea e clard: rostesc corect si clar
fiecare cuvint din poezie

Vorbesc fira efort

Potrivesc respiratia.

B timpul recitirii potrivesc ritmul (nici
prea repede nici prea lent)

Grila de autoevaluare

1.
2.

Am anuntat titlul si autorul poeziei.

Am recitat toate/unele/aproape toate
versurile.

Am rostit corect si clar fiecare cuvint din
poezie/M-am straduit/ Am incercat.

Am recitat toatd poezia expresiv/ in
unele momente nu am potrivit intonatia/
am incercat sa recit expresiv, in unele
momente a fost mai dificil, pentru ca nu
am inteles mesajul/ideea.

e  varealiza tehnici de feed-
back pentru reglarea imediata /
permanentd a invatdrii.

Reusit s-a dovedia fi...
Ti-as recomanda...
Te felicit pentru ...
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Raportarea descriptorilor de performanta la calificative
Fiecare elev impreuna cu invatdtorul va putea stabili descriptorii de performanta individuali.
Pentru invatammntul primar, prioritari sunt descriptorii de performantd. Doar dupd descrierea
comportamentului observabil se stabileste calificativul.” Pentru clasa 1 nu se vor stabili calificative.

Descriptori generali pentru invataimmtul primar

« Indicator de performanti competenta aflata in curs de Calificativ: suficient
formare.

* Descriptor de performanti: elevul recunoaste, cu oarecare
dificultate, si cu unele erori, dovedeste ca intelege partial,
executd instructiunile cu unele ezitdri, cu greseli/ ezitdri care

nu afecteaza “ceva important...”, sesizeaza, cu unele erori

Indicator de performantd competentd care necesita Calificativ: bine
antrenament pentru consolidare

* Descriptor de performanti: elevul este dirijat partial, dupa
un criteriu dat de invatator, cu foarte mici ezitdri, pe baza

intrebarilor adresate de catre invatator

* Indicator de performantd competentd constituita stabil, Calificativ: foarte bine
capabild de autodezvoltare
*  Descriptor de performanti: elevul realizeaza corect toate

sarcinile fara greseli, fard ezitdri si cu maxima eficienta.

"Descriptorii de performantd sunt constituiti in functie de nivelele: foarte bine, bine, suficient.
Pentru fiecare nivel in parte se descriu operationalizat rezultatele observabile in
comportamentul elevilor sau calitatea produsului realizat. Thcepand cu clasa a Il-a se va aplica
aceasta metodologie de acordare si a calificativelor. Calificativele se vor Tregistra T catalog din
clasa a ll-a, in functie de rezultatele pe proces atestate in registrele de monitorizare a diverselor
capacitati. Media calificativelor se va face in functie de dominanta calificativelor.
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Cerinte pentru formularea criteriilor de evaluare:

Criteriile de evaluare se vor referi la produsul evaluat sau rezultatele observabile T raport cu o
anumita capacitate.

In linii mari, criteriile de evaluare trebuie sd se contina in curriculumul scolar. In acest fel, vom
asigura polul obiectiv al evaludrii rezultatelor scolare.

In perioada anului scolar, pe procesul de achizitie a experientei, criteriile de evaluare ale unuia
si acelasi produs pot fi reinterpretate in functie de nivelul experientei elevului la tema datd. Sunt
anuntate anticipat elevilor Ttr-un limbaj accesibil, trebuie explicate, pot fi stabilite/negociate cu
elevii. Se respectd particularitatile de virsta.

Este recomandabil a se formula 3-4 criterii de evaluare la un produs.

Criteriile de evaluare vor servi drept repere de invatare eficientd. Elevii vor beneficia de aceste
criterii sub forma unor materiale didactice numite fise de eficientd a invatdrii si/sau grile de
autoevaluare.

Descriptor

Descriptor

Calificativ

Descriptori de performanta generali
Se recomandd de a avea portofolii de evaluare pentru elevi - drept dovadéd de inregistrare a

performantelor scolare. Invitatorilor li se recomandi de a avea registre de evidentd a capacititilor /

competentelor formate in procesul evaluarii.

2.5.Functiile evaluarii criteriale prin descriptori
Functia de baza a evaludrii criteriale prin descriptori este cea de suport al invatarii si isi
propune sd intervind in procesul individual de reglare a rezultatelor prin si pentru succesul
elevului
Functii centrale: verificare; decizie; reglare; autoreglare;
Functii principale: constatare (cunoastere): ce este? cum este? Diagnosticare (explicare): cum se
explica? din ce cauza? Prognozare (ameliorare): cum poate fi ameliorat? care va fi starea viitoare?
Functii specifice: informare a sistemului social asupra activitdtii de invdtammt; mediere a relatiei
dintre produsele sistemului gcolar si nevoile societatii; asigurare a feed-back-ului necesar
functionalitatii interne activitatii de invatammt (reglarea).
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2.6.Tipuri de evaluare abordate T evaluari criteriale prin descriptori
Dupd modul de integrare a evaludrii §i prin raportare la actantul se disting citeva tipuri de evaluare
criteriald prin descriptori:

e evaluare spontand fird instrumentare/l non-instrumentald (neinstrumentald): curentd,
interactiva, in timpul lectiei, bazata pe observare, chestionare, obtinere de informatii care
permit sa intervina eficient pe moment si sé ofere elevului informatii utile pentru sensibilizarea
unui comportament ineficient in scopul imbundtétirii procesului de invatare sau pentru a
corecta o eroare.

e evaluare formatoare de tip reflexiv: autoevaluare, evaluare reciproca creeaza elevilor conditii de
autoevaluare a produsului sau comportamentului T raport cu o finalitate, pe baza criteriilor de
evaluare; creeaza elevilor conditii de evaluare reciproca care va fi ghidata de cétre invatétor;

e evaluarea formatoare pe baza de instrumente.

2.7. Criterii de succes
In limbajul elevilor vom introduce notiunea de criterii/conditii de succes .
CRITERII DE SUCCES LIMBA ROMANA, CLASA 1
Transcriere de text
= Criterii de succes
- Am transcris textul.
- Am aranjat textul in pagind.
- Am scris cu acuratete.
Citesc cu voce un text
= Criterii de succes
- Citesc corect toate literele.
- Citesc cursiv, fluent, fard pauze nejustificate.
- Pronunt corect fiecare cuvint.
Citesc cu voce un text la prima vedere
= Criterii de succes
- Citesc corect toate literele.
- Citesc cursiv, fluent, fara pauze nejustificate.
- Pronunt corect fiecare cuvint.

Alcituiesc un dialog oral
= Criterii de succes
- Respect tema propusd.

- Utilizez formule de initiere, de mentinere si de incheiere a unui dialog.
- Ma exprim clar si corect.
Povestesc un text
= Criterii de succes
- Utilizez cuvinte din text.
- Respect ordinea ideilor.
- Expun clar fiecare gnd.
Recit o poezie
= Criterii de succes
- Cunosc titlul §i autorul poeziei.
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- Nu uit niciun vers.
- Rostesc corect si clar poezie.
- Recit expresiv.
Cind lucrez n grup
= Criterii de succes
= Sntresponsabil (8).
- Mad implic.
- Sint calm (a).
- Argumentez.
Sustin ideile bune

CRITERII DE SUCCES MATEMATICA, CLASA 1

Rezolv problema
= Criterii de succes
Scriu schema
Aleg operatia potrivitd
Calculez exercitiul de rezolvare
4. Scriu rdspunsul problemei
Aflu numerele necunoscute
= Criterii de succes
Identific numarul necunoscut
Determin operatia prin care voi afla numarul necunoscut
Scriu exercitiul de rezolvare

w N e

w N e

4. Aflu numérul necunoscut
Numerele naturale

= Criterii de succes

1. Citesc numerele

2. Scriu numerele

3. ldentific vecinii
4. Ordonez crescator
5
6

Ordonez descrescator
Compar numerele
7. Completez sirul numeric propus
Figuri geometrice
= Criterii de succes
1. Recunosc figura geometrica
2. Descriu figura
3. Caut obiecte ce au forma recunoscuta
4. Desenez figura cu ajutorul instrumentelor

Alcituiesc probleme
= Criterii de succes
1. Citesc exercitiu/schema/imaginea

2. Stabilesc actiunile dupa operatia propusa
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3. Folosesc numerele propuse

4. Formulez enuntul problemei

5. Alcatuiesc intrebarea

CRITERII DE SUCCES LIMBA ROMANA, CLASA 1
Scoala alolingva

Pronunt clar modelele de vorbire

= Criterii de succes
1. Emit corect toate sunetele/grupurile de sunete.
2. Pronunt corect fiecare cuvint.
3. Rostesc clar si expresiv modelele de vorbire.
Recit o poezie

= Criterii de succes
1. Recit toate versurile.
2. Rostesc corect si clar fiecare cuvint din poezie.
3. Am o tinutd potrivitd.
4. Privesc colegii mei.
5. In situatii potrivite adaug gest si mimica.
Reproduc un fragment din text

= Criterii de succes
1. Utilizez vocabularul nou.
2. Expun coerent si clar fiecare propozitie.
3. Respect indicatiile profesorului.

Alcituiesc un dialog in baza reperelor/modelelor invitate
= Criterii de succes
1. Utilizez formule de initiere, de mentinere si de incheiere a unui dialog.
2. Formulez adecvat intrebari si pot rdspunde la ele.
3. Ajut interlocutorul, T caz de necesitate.
Cind lucrez T perechi
= Criterii de succes
1. St responsabil (a).
2. Sint atent (d).
3. Ma implic.
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Ill. ORGANIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE CRITERIALA PRIN
DESCRIPTORIIN CLASA I. REFERENTIALE POSIBILE

In continuare se prezinti modele de orientare pentru a elabora propriii descriptori.
Invétitorul va tine cont de Etapele procesului de evaluare criteriald prin descriptori.

3.1. Limba si literatura romana

Pe parcursul clasei I, Criterii de Descriptori de performanti
elevul este capabil evaluare
Sé povesteascd fapte, Utilizarea Utilizeazd toate/ aproape toate/ unele cuvintele-
Ntinpliri, evenimente, | cuvintelor-cheie cheie;
fragmente din povesti, | Respectareatemei | Respectd integral tema propusi(fird nicio
texte culese, auzite, propuse abatere/ cu mici abateri/ cu mai multe abateri)

citite

Expunere cursiva

Expune coerent si clar/ cu mici ezitdri / cu
ezitiri si incoerente fiecare gnd.

S4d alcdtuiascd oral un
dialog

Respectarea temei | Respectd integral tema propusd, fard nicio
propuse abatere/ cu mici abateri/ cu mai multe abateri
Exprimare Reproduce si/sau actioneaza in conformitate cu

coerentd si corectd

un mesaj ascultat, cu promptitudine,

precizie si corectitudine / cu precizie si
corectitudine / aproape cu
corectitudine

precizie si

Sa citeascd cu voce un
scurt text cunoscut

Corectitudinea
articuldrii
literelor/cuvintelor

corect/ cu unele imprecizii de
pronuntare, /cu mai multe dificultati cu

dictie buna, cu un ritm adecvat fiecare cuvint m
timpul citirii textului

Pronunta

Intonatia,
expresivitatea

Respecta / este ajutat sd respecte /incearca sa
respecte intonatia ceruta de
semnele de punctuatie si de mesajul textului.

Fluenta Citeste cu ugurinta / cu mici incorectitudini de
pronuntie, / cu mai multe ezitari,
un text cunoscut
Sé recite o poezie Cunoasterea Anuntd titlul §i autorul / Anunta sau titlul sau
propusd sau la dorinta | titlului si a autorul.
autorului
Memorarea Recitd toate / cu mici abateri/ cu mai multe
propriu-zisa a abateri versurile
textului
Corectitudinea Pronunta corect si clar / cu dictie bund fiecare
articularii cuvnt din poezie
cuvintelor

Expresivitatea

Intoneaza diferit si adecvat unele versuri /

intoneaza asemandtor cu modelul propus/
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Sa transcrie un text

intoneazd monoton.
Scrierea Scrie lizibil/ cu omisiuni mecanice/ cu mai multe
corectd a omisiuni litere, silabe, cuvinte, propozitii
cuvintelor Scrie cu acuratete, respectd inclinatia unica a
Lizibilitate cuvintelor; respectd marimea unica a literelor.
Asezare in Ordoneazad corect textul scris, in pagina: titlul pe
pagina centru, respectd alineatele dupa ideile de baza.

Tabel Volumul dictdrilor ortografice de cuvinte

Clasa Semestrul | Semestrul al 11-lea
Clasa | 3- 4 cuvinte 5- 6 cuvinte
Tabel Volumul dictarilor textuale
Clasa Semestrul | Semestrul 11

- 15-20 cuvinte

3.2. Matematica

Pe parcursul Clase? Criterii de evaluare Descriptori de performanti
I, elevul este capabil
Sa efectueze fluent - Intelegerea sarcinii - Reproduce sarcina datd in exercitiu/ item
mintal sau T scris date tocmai/ necesitind unele precizari/
calcule simple (ce exercitiu/item; partial sau cu ajutorul invatdtorului;
presupun operatii de | - Corectitudinea - Citeste/scrie corect/cu mici
adunare gi scddere) citirii/scrierii abateri/partial exercitiul de rezolvare;
cunumere naturale |  operatiilor; - Calculeazi si numegte corect/cu mici
(limita 0-100, fard - Corectitudinea ezitiri/ ezitihd sau cu unele imprecizii
trecere peste ordin) calculelor; exercitiul;
- Corectitudinea - Scrie corect/partial corect/gresit

scrierii raspunsului. rispunsul.
Sa aplice operatiile - Intelegerea sarcinii - Reproduce htocmai/necesitind unele
aritmetice invatate date ™ precizari/partial sarcina data in exercitiu/
pentru a afla exercitiu/item; item;
numerele - Corectitudinea - Stabilegte (numegte/scrie) corect/cu mici
necunoscute stabilirii operatiei incorectitudini sau mici eforturi/ partial
exercifil pentru aflarea corect operatia pentru aflarea numerelor
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numerelor
necunoscute;
Corectitudinea
calculelor;
Corectitudinea
scrierii rdspunsului.

necunoscute;

Calculeaza si numegte corect/cu mici
ezitari sau unele modificiri ale
numerelor/cu unele imprecizii sau ezitari
exercitiul;

Scrie corect/partial corect sau gresit
raspunsul.

Sé rezolve probleme
simple (ce presupun
operatii de adunare
si scadere)

Intelegerea
subiectului
problemei/ itemului;
Adecvanta
organizarii
schematice a
problemei;
Corectitudinea
alegerii operatiei
aritmetice de
rezolvare;
Corectitudinea
exercitiului de
rezolvare a
problemei;
Corectitudinea
calculelor;
Corectitudinea
scrierii rdspunsului.

Reproduce textul problemei/ itemului
Thtocmai/selectiv/cu ajutorul
invatatorului;

Alcatuieste/scrie corect/cu unele greseli/cu
greseli schema problemei;

Alege corect/cu mici ezitiri/ghidat
operatia de rezolvare;

Numeste/ scrie corect/ cu mici ezitdri sau
mici incorectitudini/partial corect sau cu
unele incorectitudini exercitiul de
rezolvare a problemei (numerele
necorespunzitoare);

Efectueazd calculele corect/ cu mici
greseli/cu unele greseli sau ajutat;

Scrie corect/partial corect sau gresit
raspunsul.

Sé formuleze
probleme pornind de
la: imagine; enunt
incomplet; schema;
numere; exercitiu.

Intelegerea sarcinii/
subiectului itemului;
Corespunderea
completarilor/formul
arilor propuse cu
sarcina datd;
Coerenta
completarilor/
formularilor propuse.

Intelege sarcina/ subiectul itemului cu
usurinti/ezitind sau solicitind unele
clarificari/solicitind ajutor;
Completeaza/formuleaza problema/sarcina
datd cu promptitudine, precizie si
corectitudine/ uneori incomplet sau cu
unele ezitari/ incomplet, cu unele
imprecizii sau cu unele ezitari,
Completeaza/ formuleaza textul problemei/
sarcinii propuse clar,corect si precis dar si
cu rapiditate/ cu precizie si corectitudine,
dar cu mici interventii/cu unele greseli
sau ajutat.
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3.3.Educatie moral-spirituala

Pe parcursul clasei
I, elevul este capabil

Criterii de evaluare

Descriptori de performanta

Sd identifice reguli
elementare de
comportament
moral-spiritual din
sursele biblice,
artistice, folclorice

Diferentierea virtutilor
si viciilor umane (bine-
rau; adevar-minciuna;
héarnicie-lenevie);
Diferentierea eroilor
pozitivi de cei negativi;
Identificarea calitatilor
umane: bunatate,
prietenie, iubire,
iertare, harnicie.

- Determind cu usurintd/ cu unele ezitari/

sub indrumarea invatitorului virtutile sau

viciile umane desprinse din textele
citite/ascultate/povestite sau imagini
propuse;

Formuleazd independent si complet/ cu
unele indrumarea

textelor

sub
invatitorului morala
citite/ascultate/povestite;
Clasifica prompt, corect si rapid/ cu unele
ezitiri/ sub indrumarea invétitorului
personajele din textele
citite/ascultate/povestite T categoria eroilor
pozitivi sau negativi;

Raspunde complet, clar si cu precizie/ cu
unele

ezitari/

ezitdri/ sub indrumarea
invitatorului la intrebdri simple in baza

imaginilor, textelor privind calitdtile umane.

Sa evidentieze
faptele personajelor
din scrierile biblice,
folclorice, artistice

Identificarea virtutilor
si viciilor umane
caracteristice anumitor
personaje (bine-rau;
adevar-minciung;
hérnicie-lenevie);
Identificarea virtutilor
sau viciilor care se
formeazd de la
urmatoarele trasaturi
de caracter: rabditor,
dusmdnos, lenes,
intelept, bun, blind,
credincios;

Stabilirea
corespondente intre
calitdtile personajului
si faptele personale.

- Identificd cu usurinta/ cu unele ezitari/

sub indrumarea invatiatorului virtutile si
viciile umane caracteristice anumitor
personaje (bine-rau; adevar-minciuna;
hérnicie-lenevie);

Identifica independent/ cu unele ezitari/
sub hdrumarea vatatorului trasaturile
de caracter specifice personajelor din
operele citite/ascultate/povestite: rdbdtor,
dusmdnos, lenes, intelept, bun, blind,
credincios,

Stabileste corect si rapid/ cu unele ezitari/
sub indrumarea invitatorului
corespondente intre calitdtile personajului
si faptele lui.

Sa identifice cele
mai msemnate
sarbatori crestine
(Craciunul si

Recunoagterea celor
mai hsemnate
sarbétori cregtine;
Identificarea  baza

Recunoagte cU usurintd/ cu unele ezitari/
sub indrumarea invitatorului sarbétorile
crestine din imagini, opere literare sau
descrieri/ povestiri/ relatari;
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Pastele).

imaginilor a traditiilor
sarbatorile crestine.

Denumeste cu usurinta/ cu unele ezitari/
sub indrumarea invitéitorului una din
traditiile pe care crestinii le au T ziua de
Pasti;

Interpreteazd independent si corect/ cu
unele ezitari/ sub indrumarea
invatatorului o colinda pe care copiii o
citd in ajunul i in zilele de Craciun;
Denumeste corect anotimpul cind se
sarbétoreste Craciunul si Pastele.

3.4.Educatie muzicala

Pe parcursul clasei
I, elevul este capabil

Criterii de evaluare

Descriptori de performanta

Sa aplice
deprinderile de
interpretare vocala,
citare sincronizata
N diferite
aranjamente simple
(la unison, solist-
cor, pe grupe,
alternativ, 1 dialog,
cu sau fara
acompaniament, cu
negativ/

Respectarea pozitiei
corpului T timpul
interpretarii;
Cunoasterea textului
si a melodiei
cntecului;
Interpretarea
expresiva a
cntecului;
Corectitudinea
respiratiei, a dictiei, si
a interpretarii

Are o pozitie a corpului corectd/ cu mici
observatii/atentionari / la insistenta
invititorului pe tot parcursul
interpretarii cintecului;

Cunoagte textul si melodia cintecului
integral / cu mici abateri/ partial

Cintd citecul sincronizat si
expresiv/doar sincronizat/fiind ajutat de
colegii/ de grupul care interpreteaza;
Obtine independent/ cu putin ajutor/ cu
ajutor interpretarea corectd a sunetelor,
respectind dictia, respiratia.

fonograma). sunetelor.
- Reproduce, recunoaste cu usurinti / cu
Reproducerea, c e eie ‘o .
mici ezitari/ cu ezitiri sunetele din
recunoasterea N . e
‘ 5 naturd, emise de anumite pdsari, animale,
sunetelor din naturd, . o
) i masini etc., propuse pentru auditie;
emise de anumite - T
N : . ‘ - Realizeazd un desen (colaj, aplicatie)
Sa manifeste pasdri, animale, . . : .
o o o redind tematica, subiectul sau emotia
creativitate muzicald masini etc.;

prin integrare cu alte
arte

Realizarea unui desen
(colaj, aplicatie) in
urma audierii sau
interpretarii lucrdrii
muzicale,
Improvizarea ritmicd
pe o temd propusa;

redatd independent gi creativ/ cu unele
recomandari/clarificari fiind ghidat, cu
diverse sugestii;

Executa diverse migcari ritmice
corespunzator melodiei auzite,
independent si creativ/ cu unele
recomandari/clarificari fiind ghidat, cu
diverse sugestii

Sé identifice
caracterului creatiei
muzicale dupa

Respectarea regulilor
pentru audierea unei
lucrari;

Respecta ~ toate/  majoritatea/unele
regulile pentru audierea lucrdrii;
Recunoaste titlul si compozitorul lucrarii
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audierea muzicii,

raportnd

caracterului muzical

la emotiile,
sentimentele,

gndurile omului
reflectate T lucrarea

muzicala;

- Recunoasterea titlului audiate independent si rapid/ cu mici
si a compozitorului ezitari/ fiind ajutat;
lucrdrii muzicale | - Identificd emotiile, sentimentele redate
audiatd; independent si rapid/ cu mici ezitiri/
- ldentificarea fiind ajutat;
emotiilor, -
sentimentelor redate; | - Descrie  creativ i independent/
- Descrierea, cu independent/ cu ezitiri/fiind ajutat ceea
cuvinte  proprii, a »Ce povesteste” aceastd melodie;
ceea ,ce povesteste”
aceasta melodie;

3.5.Educatia tehnologica

Pe parcursul
clasei I,
elevul este
capabil

Criterii de evaluare

Descriptori de performanta

Modulul ,,Arta culinard si sindtatea”

Sa aranjeze
masa cu
veseld si
tacimuri

Cunoagterea regulilor
studiate de aranjare a
mesei;

Respectarea normelor
de igiend si protectie a
muncii T timpul
aranjarii mesei;
Selectarea veselei si a
tacimurilor;
Amplasarea fiecdrui
obiect la locul lui.

- Cunoaste cu exactitate/cu mici inexactitati / cu unele
inexactitati regulile studiate de aranjare a mesei,

- Respectd integral/cu mici abateri/ghidat de invatitor
normele de igiena si protectie a muncii in timpul
aranjarii mesei;

- Selecteaza corect/cu ajutor/cu sprijin prin exemple
vesela i tacimurile;

- Amplaseaza corect/partial corect/cu suport imagistic
fiecare obiect la locul lui.

Modulul ,,Crogetarea”

Sa croseteze
un lantisor
din ochiuri
libere

- Selectarea firelor
textile si a crosetei;

- Respectarea normelor

igienice gi protectie a
muncii;

- Tinerea crosetei si a

firului de atg;

- Executarea unui

lantisor de ochiuri
libere.

- Selecteazd corect/cu mici inexactitati/cu ajutor
firele textile si croseta;
- Respectd toate/cu mici abateri/ghidat de invitator
normele igienice si protectie a muncii;
- Tine corect/cu mici ezitiri/ cu sprijin din partea
invatatorului croseta si firul de ata;
- Executa corect/ cu mici incorectitudini/ pe baza
indicatiilor privind tehnica de lucru un lantisor din
ochiuri libere.
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Modulul ,,Sdarbdtori calendaristice”

Sa
confectioneze
un martisor
traditional,
respectnd
etapele
tehnologice

Selectarea
materialelor si
ustensilelor;
Elaborarea/selectarea
modelului;
Respectarea regulilor
de igiend si protectie
a muncii n cadrul
confectiondrii
obiectului proiectat;
Respectarea etapelor
tehnologice;
Realizarea lucrérii cu
acuratete;
Finalizarea lucrarii.

- Selecteazd corect/ cu mici ezitari/incomplet

materialele si ustensilele;

- Elaboreaza independent/putin ghidat/ ghidat mai

mult modelul propriu;

- Respectd integral/cu mici abateri/ghidat regulile de

igiena si protectie a muncii;

- Respectd etapele tehnologice cu exactitate/cu mici

inexactitdti/cu mai multe inexactitati;

Realizeaza lucrarea cu maxima acuratete/cu
acuratete /cu putind acuratete;

Finiseazd integral/cu mici abateri/partial lucrarea.

3.6. Educatia artistico-plastica

Pe parcursul
clasei I, elevul

Criterii de evaluare

Descriptori de performanta

este capabil
Sa numeasca - Recunoasterea Recunoaste corect si cu rapiditate/ partial
materialele materialelor utilizate M | corect/cu dificultate materialele utilizate T
utilizate m reproducerile de

reproducerile de
artd, creatiile
proprii ale
colegilor;

artd,creatiile proprii ale

colegilor;
- Denumirea

materialelor utilizate Th

reproducerile de

arta,creatiile proprii ale

colegilor;

reproducerile de arta, creatiile proprii ale colegilor;

Numeste corect/cu unele ezitari/sub indrumarea
invitatorului toate materialele utilizate
reproducerile de artd, creatiile proprii ale colegilor;

Sa construiasca
semne plastice
din diferite linii;

- Trasarea liniilor;

- Utilizarea gamei
cromatice;

- Realitatea semnelor
plastice;

Traseaza cu exactitate/cu unele ezitiri/ cu
dificultate diferite tipuri de linii utilizind diverse
materiale si instrumente;

Utilizeaza o gama variati/o gama simpla/ 1-2
culori pentru a reda expresivitatea liniilor;

Semnele plastice sunt suficient de mari si redau
imagini reale/aproape reale/mai putin reale;

Sa obtina culori
binare prin

- Realizarea
amestecurilor dintre
culorile primare;

Realizeaza cu exactitate/cu mici erori/cu
dificultate amestecul dintre culorile primare;

Obtine corect si cu rapiditate/corect/sub
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amestecul celor
primare;

- Obtinerea culorilor
binare;

indrumarea invatatorului sau a colegilor culorile
binare;

S4 execute din
hirtie o forma
simpld in tehnica

origami;

- Respectarea etapelor de
lucru

- Plierea htiei

- Finalizarea lucrarii

Respecta cu exactitate, cu mici abateri/ cu abateri
etapele de lucru;

Pliaza hirtia corect, obtinnd o forma frumoasa/ cu
mici imperfectiuni/ cu ajutorul colegilor sau a
invatatorului;

Realizeaza integral/aproape integral/partial
lucrarea in termeni stabiliti

Sé realizeze pete

- ldentificarea tehnicilor
de lucru necesare

Identifica cu rapiditate/ cu sprijin acordat/ cu

dificultate tehnicile de lucru necesare obtinerii

de culoare obtinerii petei de culoare; | petei de culoare;
- Obtinerea petei de Obtine, dovedind abilititi speciale/cu sprijin
culoare; acordat/ cu dificultate pata de culoare;
- organizarea elementelor | Organizeazi echilibrat si creativ/echilibrat/ cu
de limbaj plastic studiat; | explicatii suplimentare si sprijin acordat
elementele de limbaj plastic studiate, Mtr-un spatiu
plastic.
Respectarea temei - Respectd integral (fara nici o abatere)/cu mici
plastice si a subiectului abateri/ cu mai multe abateri tema plastica si
Sd creeze 0 Organizarea elementelor | subiectul.
compozitie de limbaj plastic studiate, | - Organizeazi echilibrat si creativ / echilibrat/ cu
plasticd dupa tr-un spafiu plastic explicatii suplimentare si sprijin acordat

subiectul dat;

Realizarea subiectului
plastic

Executarea lucrarii cu
acuratete (aspectul
estetic)

Finalizarea lucrarii

elementele de limbaj plastic studiate, Ttr-un spatiu
plastic.

- Realizeaza sugestiv/putin ghidat/ghidat subiectul
plastic;

Executd lucrarea cu maxima acuratete/cu
acuratete/ cu putind acuratete;

Finalizeaza lucrarea in termeni stabiliti/ aproape

in termenii stabiliti/depasind termenii stabiliti.
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3.7. Educatie fizica

Pe parcursul clasei
I, elevul este
capabil

Criterii de evaluare

Descriptori de performanta

Sé sard coarda pe
ambele picioare pe
loc

Pozitia corectd a
corpului §i a coardei

Executarea corectd a
sdriturii pe loc

Respectarea timpului

Ocupd corect / cu putin efort cu mult efort
pozitia initiald a corpului.

Mentine usor /cu putin efort/ cu mult efort
pozitia corectd a corpului in timpul executarii
sariturii.

Tine corect/ cu unele reluari/ sporadic coarda h
Mini in timpul sédriturii.

Executa corect/ cu mici abateri/ cu mai multe
abateri sarituri pe ambele picioare pe loc.
Executa sarituri peste coarda  termenii
stabiliti/ cu mici abateri/ respectind mai putin
termenii (1 min)

Sé realizeze miscdri
dupa muzica unui
dans

Pozitia initiald a
corpului

Coordonarea migcarilor
dupa ritmul muzicii
Manifestarea

interesului pentru
participare

Ocupd corect / cu putin efort /cu mult efort
pozitia initiald a corpului.

Realizeazd cu precizie/ cu mici ezitiri/cu ajutorul
invatatorului miscérile dupa ritmul muzicii.
Danseaza cu multa placere/cu plicere/la
insistenta invatatorului

S4 execute exercitii
de dezvoltare fizica
generald fara
obiecte

Respectarea sarcinii

Corectitudinea
executdrii exercitiilor
Efortul depus

Realizeaza corect/partial/cu abateri sarcinile
propuse

Executd tocmai/ cu mici abateri / cu multe
abateri exercitiile propuse

Realizeazd cu usurinta / cu mici eforturi/ cu mare
efort exercitiile propuse

Sa arunce mingea
de volei din diferite
pozitii initiale cu
doud mTini

Detinerea corectd a
mingii " mini.

Corectitudinea
executdrii tehnicii
Orientarea in spatiu

Tine corect mingea h mini

Arunca corect / dupa cieva incerciri/ dupa
multe incercari mingea de volei din diferite
pozitii initiale

Aruncd mingea corespunzator/aproape
corespunzator/ fiind ajutat directiei propuse

Si execute
procedee de mers
(mers pe obstacole

mici, cu ocolirea
obstacolelor, mers

Respectarea pozitiei
corpului 1 timpul
mersului

Mentinerea ritmului

Mentine cu ugurintd/cu putin efort/cu
mult efort pozitia corpului in timpul
mersului.

Mentine frecvent/aproape
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pe obstacole; pe
sprijin Mgust).

constant T timpul
mersului

Mentinerea lungimii

pasilor

Respectarea comenzilor

frecvent/uneori ritmul constant T timpul
mersului.

Pdstreazd intocmai/cu putine abateri/cu
mai multe abateri lungimea pasilor.
Respectd cu precizie/cu mici ezitari/cu

mari ezitiri comenzile.

Sa respecte reguli
de securitate la
lectiile de educatie
fizica

Identificarea obligatiilor
in cadrul lectiilor de

educatie fizica.

Respecta regulile de

- Enuntd independent/cu putin ajutor/cu mult
ajutor obligatiile si responsabilitdtilor in cadrul
lectiilor de educatie fizica.

- Identificd independent/putin  ghidat/ghidat
consecintele posibile ale nerespectdrii regulilor
de securitate la lectiile de educatie fizica.

securitate la lectiile de

educatie fizica

- Respecta toate/majoritatea/unele reguli de
securitate in cadrul lectiilor de educatie fizica.

3.8. Limba si literatura romand pentru minoritdtile nationale

Pe parcursul clasei I,
elevul este capabil

Criterii de evaluare

Descriptori de performanta

. Sa selecteze/grupeze
cuvintele-cheie dupa
anumite criterii.

« Sa coreleze imagini,
proverbe etc. cu tema
mesajului.

« S completeze
enunturi

cu imagini potrivite.

Respectarea sarcinii
propuse.

Respecta integral/cu mici abateri/cu mai
multe abateri/ indicatiile profesorului.

o Sa inteleagd esentialul
din mesaje si texte
corespunzdtoare ariei

tematice prevazute.

Intelegerea modelelor de
vorbire.

Demonstreaza intelegere fara nici o
dificultate a mesajului audiat, chiar daca
ritmul este rapid /Demonstreaza
intelegere mesajul referitor teme
cotidiene: in familie, naturd, societate, la
scoala etc.;

Intelege un mesaj pe teme simple
(informatii despre sine si familie).
Demonstreazd intelegere punctele
esentiale din mesaje scurte, simple si clare.

« S4 pronunte sunete/
grupuri de sunete
specifice limbii

Pronuntia corectd a
sunetelor si a grupurilor
de sunete,

Pronunta clar sunetele/grupuri de sunete
ale limbii romane. Pronunta mai dificil
sunetele/grupurile de sunete.
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romane

Pronuntia sunetelor nu corespunde
semnelor grafice.

« S4 reproducd mesajul
textului audiat
raport cu tema gi
situatia de
comunicare.

« S povesteasca selectiv
continutul unui
fragment din povesti.

Reproducerea modelelor
(audiate) de vorbire, a
textelor de diferite tipuri

Utilizarea cuvintelor-
cheie /a vocabularului

Reproduce integral continutul detaliat al
mesajului.

Reproduce continutul global al unui text,
cu unele erori.

Reproduce imbindri de cuvinte, atunci
cind se vorbeste rar si cu claritate;

Utilizeazd toate / aproape toate / unele
cuvintele-cheie;

Utilizeaza lexicul invatat corect/ nesigur
/structuri memorate.

« S4 recite cu voce 0
poezie invatata

Corectitudinea articularii
cuvintelor

Memorarea propriu-zisa
a textului

Exprimarea verbald
(sustinuta de elemente
nonverbale si
paraverbale)

Pronuntd corect si expresiv /corect
fiecare cuvint din poezie.

Recitd toate/cu mici abateri versurile
Respectd intonatia si pauzele logice din
text, pronuntia fiind insotitd de emotii,
gesturi $i mimica corespunzdtoare.
Respectd uneori intonatia i pauzele
logice din text.

Se exprima influentat, pe alocuri, de
accentul limbii materne.

Are un tempo mai lent, utilizeaza
gesturile.

« Sd alcatuiasca oral un
dialog ( baza
reperelor, T baza
situatiilor cotidiene de
comunicare)

Respectarea volumului
indicat

2-4 replici

Aplicarea tipului de
replici

Replici dezvoltate, unele simple / Replici
simple, rareori dezvoltate / Replici simple

Formularea intrebarilor
si a raspunsurilor

Utilizarea formulelor de
initiere, de mentinere si
de Ncheiere a unui
dialog

Formuleazd adecvat intrebdri §i poate
raspunde la ele.

Formuleaza intrebdri si raspunsuri uneori
cu sustinerea profesorului.

Oferd raspunsuri simple la intrebdrile
profesorului, dar nu le poate formula.
Respecta consecutivitatea logicd a
schimbului de replici. Preia initiativa,
mentine discutia si ajutd interlocutorul, T
caz de necesitate.

Respectd partial consecutivitatea logicd a
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schimbului de replici. Nu este suficient de
atent la replicile interlocutorului
Construieste un dialog doar in baza
reperelor propuse. Nu intelege clar
interlocutorul. Are nevoie de o
concretizare/traducere partiala.

« Sa descrie obiecte,
persoane, animale,
utilizind modele de
vorbire cunoscute/

propuse de profesor.

Originalitatea descrierii /
prezentérii (in vorbirea
monologata)

Descrie/prezintd imaginea/obiectul
propus cu detalii, utilizind culori, forme,
calitati, insugiri, date.

Descrie/prezinta imaginea/obiectul
propus, dacd sint prezente mijloace
grafice/vizuale.

Descrie cu dificultai imaginea/obiectul
propus. Solicitd intrebdri de sustinere a
monologului.

Tabel 1. Volumul lexicului nou

Clasa |

Semestrul |

Semestrul al 11-lea

In cadrul unei lectii

3- 4 cuvinte

5- 6 cuvinte
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IV. PRACTICI PENTRU EVALUAREA CRITERIALA PRIN DESCRIPTORI N
INVATAMINTUL PRIMAR

4.1.Practici de evaluare la clasa: metode si tehnici de evaluare

»~Metodele de evaluare” vizeazd modalitatile prin care este evaluat elevul. Ele insotesc si
faciliteaza desfasurarea procesului de invataimmnt. Metoda de evaluare reprezinta calea pe care o
urmeazd, pe care o parcurge invatatorul impreuna cu elevul/elevii sdi in demersul evaluativ.
Metodele de evaluare pot fi clasificate in raport de diverse criterii. In functie de criteriul istoric,
metodele de evaluare se diferentiazd in :

A. Metode traditionale de evaluare: B. Metode moderne, alternative si
Evaluarea orald complementare de evaluare:
Evaluarea scrisa Observarea sistematicdA a comportamentului
Evaluarea prin probe practice elevului fata de activitatea scolara
Testele docimologice Portofoliul
Investigatia
Proiectul

Autoevaluarea etc.

Observarea este ,una din metodele de cunoastere a personalitafii umane, care constd in
consemnarea metodicd, fideld si intentionata a diferitelor manifestari de comportament individual
sau colectiv, asa cum se prezinta ele in fluxul lor natural de manifestare.” (Ion Holban, ,,Cunoagterea
elevului: sintezd a metodelor™).

»Aceastd metodd oferd mari resurse de cunoastere a elevului in raport cu interesele i
preocupdrile acestuia, cu motivatia pentru studiu si cu posibilitdtile sale raportate la cerintele vietii
scolare. Ea pune direct in evidenta ceea ce toate celelalte metode de evaluare oferd numai indirect si
anume cunoasterea interesului si a atitudinii elevului fatd de invitare. Indeplinirea sistematici a
indatoririlor scolare, oferta de raspuns pe care o fac in timpul lectiilor, dorinta de a participa la ceea
ce intreprinde pe parcursul acestora si alte manifestiari de acest fel sunt semnificative pentru
pregitirea si gradul de pregatire ale elevilor”. (I.T. Radu, 2000, pag. 225).

1 linii generale, etapele observirii sunt urmitoarele:

"1 Pregitirea cadrului didactic in vederea observarii, cu mobilizarea resurselor spirituale si
tehnice de care dispune, care presupune:

« Lansarea unei/ unor ipoteze;

» Documentarea in problema;

o Precizarea obiectivului/ scopului urmarit;

« Pregatirea unor aparate, instrumente necesare (grila de observare);

1 Observarea propriu-zisa, care presupune:

» Diminuarea subiectivismului, prin observari repetate si confirmari pe alte cdi/ modalitati;

o Pdstrarea caracterului natural al fenomenului studiat;

» Mentinerea discretiei; elevii/elevul trebuie surprins in modul sau natural de manifestare, sa
nu stie cd este obiect de studiu;

+ Notarea observatiilor sa se faca imediat, nu ammat, dar nu in fata elevilor.
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Prelucrarea si interpretarea datelor:
» Stabilirea elementelor esentiale;
» Stabilirea raporturilor, a relatiilor cauzale;
» Desprinderea generalului, a concluziilor.
Conditiile unei bune observiri
= Stabilirea clara a scopului, a obiectivului urmarit;
= Selectarea formelor ce vor fi utilizate, a conditiilor si mijloacelor necesare;
= Elaborarea unui plan riguros de observatie;
= Consemnarea imediata a celor observate; se intocmegte un protocol de observare;
= Efectuarea unui numar optim de observatii;
= Desfdsurarea ei in conditii ¢ mai variate;
= Sa fie maximal discreta (elevii/elevul sa nu-si dea seama ca se afla sub observatie).

Observarea sistematici a comportamentului elevului este un produs al interactiunii cadru
didactic-elev si ofera cadrului didactic posibilitatea de a evalua:

e concepte si capacitati: organizarea si interpretarea datelor, selectarea si organizarea
corespunzdtoare a instrumentelor de lucru, descrierea si generalizarea unor procedee, tehnici,
relatii, utilizarea materialelor auxiliare pentru a demonstra ceva, identificarea relatiilor,
utilizarea calculatorului in situatii corespunzitoare.

e atitudinea elevilor fatd de sarcina data: concentrarea asupra sarcinii de rezolvat, implicarea
activa in rezolvarea sarcinii, punerea unor intrebdri pertinente invatitorului, completarea /
indeplinirea sarcinii, revizuirea metodelor utilizate i a rezultatelor.

e comunicarea: discutarea sarcinii cu invatitorul in vederea intelegerii acesteia.

Ca orice metodd, observarea are avantaje si limite.

“JAvantajul esential constd in surprinderea fenomenelor psihopedagogice in ritmul si in
modul lor natural de manifestare.

1 Observarea se realizeaza asupra comportamentelor reale in clasd. Ea este necesara si eficace
in orice situatie educationald.

"Dezavantajul consta in aceea ca, dintre toate metodele, se pare céd este cea mai subiectiva,
fapt ce face absolut necesara completarea datelor obtinute cu ajutorul ei cu date obtinute prin alte
metode.

] In plus, observarea este 0 metoda de evaluare care cere mult timp.

Portofoliul s-a impus din nevoia promovirii unei metode de evaluare flexibile, complexe,
integratoare, ca alternativd viabila la modalitatile traditionale. Semnificatia adoptarii portofoliului ca
metoda alternativa consta in aceea cd ofera cadrului didactic si elevului deopotriva o metoda care sa
imbine pe deplin functiile formativa si informativa ale evaluarii.

Portofoliul este definit prin cieva caracteristici:

1 Este o selectie a lucrdrilor reprezentative care pun in evidentd progresele elevului in invatarea
scolard, in functie de obiectivele lectiei;

1 Aceasta selectie poate include observatii pertinente ale invatatorului in situatii de invatare si de
evaluare,

1 Elevul participd la elaborarea portofoliului sau, alegind chiar el lucrdri reprezentative ale
progreselor sale;
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"1 Elevul poate sd se autoevalueze in anumite situatii de invatare sau de evaluare si sa reflecteze
asupra achizitiilor sale.
(1 Thtr-un portofoliu pot si figureze trasee ale momentelor de reglare semnificativa.

Capacitati evaluate. Portofoliul, ca metodd alternativa de evaluare §i instrument euristic,
permite punerea in evidentd a urmdtoarelor capacitati: capacitatea de a observa si de a manevra
informatia; capacitatea de a rationa si de a utiliza cunostinte; capacitatea de a observa si de a alege
metodele de lucru; capacitatea de a mdsura si de a compara rezultatele ; capacitatea de a investiga si
de a analiza; capacitatea de a rationa si de a utiliza proceduri simple; capacitatea de a sintetiza si de a
organiza materialul; capacitatea de a sintetiza i de a realiza un produs.

Metode, procedee de evaluare pentru invditare

Gindeste, perechi, prezinta. Elevii sunt impdrtiti in perechi dupa o anumita reguld sau dupa
béanci. Este o tehnicd de participare la discutii si de formulare in pereche a unei péreri, a unei
definitii, de realizare a unei sarcini. Contribuie la organizarea unei reale participdri a tuturor elevilor
la activitatea preconizata. Timp de 3-5 minute ei mediteaza individual asupra sarcinii propuse (sa
alcdtuiasca versuri despre iarnd). Fiecare membru al perechii isi prezintd lucrul sau. Formuleaza o
variantd comund, imbind ideile sau alegind o variantd mai reusita, cizelind-o. Prezinta in fata
colegilor. Aprecieri valorice asupra prezentdrilor ficute.

Grila lui Quintilian. Se formuleazd de catre invétitor intrebari pe text sau pe un subiect deschis.
Formuleaza in scris raspunsuri. Compara cu raspunsul unui coleg. Discutati diferentele.

Intrebiri Raspunsul Raspunsul
propriu colegului

Turul galeriei. Clasa se imparte in grupuri. Elevii iau in discutie un subiect si realizeaza sarcina
propuséd pe un poster. Posterele cu produsele realizate, se afigseazd, pe peretii spatiului la anumita
distantd unul fata de altul, pentru a permite circulatia ulterioara a grupurilor. La semnalul
invétatorului, grupurile circuld prin sald, de la un poster la altul, le examineaza si noteaza direct pe
ele propunerile lor. Dupa incheierea circulatiei, grupurile isi examineaza posterele si realizeaza o
prezentare finald a produsului.

Corectarea  pereche. Se face schimb de caiete preferential. Cel care primegte caietul colegului
sau prietenului citeste cu atentie creatia avind ca suport de evaluare grila de evaluare scrisa pe tabla
sau pe fisa.

I final acesta va consemna pe cCaietul citit impresii, observatii, recomandiri, apoi va inapoia
caietul, discutind daca este cazul. Am observat atentia sporitd acordatd at® de cel care este dator sd
analizeze CE si de cel care ia cunostintd de aprecierile primite. Astfel se realizeaza concomitent
evaluarea actiunii celuilalt si propria sa evaluare.
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Corectarea T grup este un exercitiu eficient si atractiv in scopul formdrii capacititilor de
autoevaluare ale elevilor. Grupurile sunt formate de invdtitor sau pe linie preferentiald.
Autoaprecierea este dirijatd, controlatd, avind ca element de referintd faptul cd o cunoastere
obiectivd a capacitatilor se poate realiza prin completdri reciproce, prin argumente convergente prin
aprecieri si informatii antrenate de grup. Desigur apare si protestul — fapt inerent in astfel de situatii.
O creatie este o creatie dacd este apreciatd i de cei din jur.

Fara miini ridicate - cind se asteaptd raspunsuri la anumite intrebari/solicitari ale cadrului
didactic. Se lasa elevilor timp de gindire, apoi pot discuta in perechi sau in grupuri mici. Rdspunsul
se poate solicita si solicithd raspunsul de la un anumit elev putem oferi posibilitatea sd se exprime i
celor timizi, tacuti sau neincrezdtori in fortele proprii.

Semaforul - pentru stabilirea modului in care elevii inteleg un nou concept sau sarcina de
lucru. Se pune la dispozitia lor un set de trei cartonase colorate in luminile semaforului, iar la
solicitarea cadrului didactic ei ridicd un cartonas corespunzitor: verde daca inteleg, galben dacd nu
sunt siguri si rogu dacd nu inteleg. Se poate relua secventa sau pot fi solicitati cei care au ridicat
cartonasul verde sd furnizeze explicatii colegilor,eventual intr-o activitate pe grupuri mici ce sd aiba
in acelasi grup elevi ce au ridicat cele trei tipuri de cartonase. Folosind in acest mod invdtarea prin
cooperare cadrul didactic ofera posibilitatea elevilor de a se implica activ in procesul de invatare, de
a ajunge singuri la solutii, intervenind cu indicatii cihd acestea sunt solicitate sau cind constatd ca
un anumit grup nu avanseaza in activitate sau abordarea este gresita.

Tehnica ,raspunsului la minut” sau a rdspunsului scurt, la intrebari precise, clare, ce se
adreseazad fiecarui elev, convenind cu elevii ca raspunsurile la aceste intrebari nu se comenteaza sau
corecteazd, permitind cadrului didactic sd sesizeze ce parte din lectie/temd trebuie reluatd sau
clarificata.

Cu ochii inchisi - o tehnica bazatd pe concentrare, evaluare si relaxare. De obicei se aplica
in situatia cd elevii sunt un pic agitati sau a urmat o activitate mai galagioasa. Se propune ca toti sd
lase capul pe masd, dar tinthd temporar pixul Th mma pe o foaie sau un caiet. Se propune o intrebare
care are ca raspuns un singur cuvint. De obicei Ttrebarea vizeaza un cuvint-cheie al lectiei. Dupa ce
elevii scriu, lasa pixul §i continud si se relaxeze. In acest timp, invatitorul trece printre elevi si
observa cele scrise. Aproximativ, activitatea poate dura 5 minute, timp in care toti reugesc sa se
odihneasca, dupa acre se anuntd raspunsul corect. Prin tehnica datd se stimuleaza raspunsul
individual. Participa toti elevii, iar aprecierea se face prin autoevaluare.
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4.2. Instrumente de evaluare criteriala prin descriptori/formativa
T acest paragraf propunem o varietate de instrumente de evaluare, care pot fi procesate de
catre invdtdtori in ritm propriu. Se recomanda a fi analizate tipurile propuse, iar fiecare invététor isi
va crea propriul sistem de instrumente de evaluare care sd faciliteze integrarea in demersul evaludrii
calitative.

Instrumentul de evaluare este o probd, o grild, un chestionar, un test de evaluare care
»colecteaza” informatii, ,produce” dovezi semnificative despre aspectele sau rezultatele luate T
considerare. El serveste pentru a culege informatii despre felul cum au invatat si ce au invétat elevii;
a analiza aceste informatii; a le interpreta; a comunica judecatile formulate etc.

Instrumentul se compune din itemi care solicita tehnici de declansare/prezentare/redactare a
raspunsurilor. Instrumentele de evaluare ofera informatiile necesare pentru a lua decizii.

Evaluarea inseamna observare - analiza — interpretare a comportamentului elevului. Fiecare din
aceste tipuri de activitati se realizeazd cu instrumente specifice. Prin urmare, in cazul aceleiasi
evaludri vor interveni instrumente de diferite tipuri si la diferite niveluri.

h ce mod construim un instrument de evaluare?

Identificim sarcini de lucru care corespund cel mai bine comportamentelor semnificativem
specifice disciplinei la care ne referim;

Sarcinile sa solicite formarea unor capacitdti;

Construim, impreuna cu elevii, pentru fiecare din aceste sarcini, o fisa de lucru care si contina /
sd indice ceea ce se asteapta concret de la elev, exprimate prin criterii de succes;

Instrumentul dat este un ,,ghid de invitare”;

Determinam modalitatilor concrete in care se va face evaluarea, at® pe parcursul secventei de
invatare T si la finalul acesteia;

Construim instrumente si stabilim concret modul cum se va realiza comunicarea invatator-elev

@ind procesul invatdrii dar si produsul/rezultatul acesteia. /

Instrumentele de evaluare devin mijloace prin care se colecteazd diverse date utile T derularea
procesului de invatdimmt, la nivelul dimensiunii sale operationale. Astfel se deosebesc mai multe
tipuri de instrumente. 8

Instrumente administrate zilnic sau periodic (se aplica in anumite momente ale demersului
didactic, corespunzator unor obiective specifice vizate, se evalueazd si se valorifica diferentiat): fise
de muncd independentd; raspunsuri la intrebari orale; desene, lucrari literare; rezolvari de probleme.

Instrumente de observare a comportamentului elevului si de analiza a produselor invatarii: grile de
evaluare; fise de observare; liste de control - verificare; scari descriptive (descriptori de
performanta).

Judecdtile formulate trebuie comunicate elevilor i familiei (parinti sau tutori). Pentru
comunicarea rezultatelor evaludrii se folosesc/sau ar trebui sa se foloseasca instrumente diferite,
avind T vedere diversii destinatari (elevi, parinti, factori de decizie etc.).

¥Manolescu M. Potolea D. Teoria si practica evaluirii educationale. Bucuresti, 2005
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Instrumente de reflectie

»intrebiri de echilibrare” cognitiv-informationald. Sunt intrebdri formulate de elev, din
dorinta de a-si clarifica informatia sau de a si-o imbogati.

Intrebari de control sau de confirmare. Sunt intrebiri conventionale, care nu aduc nici un
spor informational pentru cel care le formuleazd intruc® acesta cunoaste deja raspunsul lor (D.
Ungureanu).Dupa criteriul gnoseologic, pot fi clasificate astfel:

[J Intrebari reproductiv-mnemotehnice: Ce ati vizut/auzit? Ce ati aflat? Ce afi retinut?, etc.

[J Intrebari reproductiv-cognitive: Cum? Ce? Unde? Cthd? Ce anume?

[J Intrebéri procesuale: Cum? In ce fel? Cum altfel? C& anume?

[J Intrebari finalist-deliberative: De ce? Din ce cauza? In ce scop?

[ Intrebari relationale: Ce legdtura este intre...? Ce se intinpla dacd?

(] Intrebari de comparare: Ce aseminari/deosebiri sunt intre?

) Intrebari de clasificare: De cTe feluri?

(] Intrebiri de ordonare: Al citelea?

(] Intrebari de sintezd procesuald: In concluzie?

Intrebiri de atitudine (sau de pozitie/opinie):

* [] Intrebiri opiniale: Ce crezi? Cum consideri? Care este parerea ta? Cum interpretezi?

« [J Intrebiri optionale: Care/cine/ce... dintre ... Crezi ci? (I.Cerghit).

Jurnalele reflexive ale elevilor. Am invdtat o idee noud. Azi am descoperit... Acum am
inteles...Nu am inteles... Un lucru pe care lI-am invdtat... Nu voi uita niciodata cd ... Md voi stradui
sd ... Sunt increzut (3) cd pot sa ... Mi-a pdrut captivant sd ... Mai greu mi-a parut ... Stiu cu siguranta

. A fost mai greu sd ... Cel mai simplu s-a dovedit a fi ... Nu mi-a fost clar la ... Mi-a parut
captivant sa ... Mai greu mi-a parut ... Stiu cu siguranta ci ... In acest test nu mi-a reusit sa ... Mi-a
fost dificil sd ... M-am descurcat usor la ... A fost interesant sd ... Deja stiu cd ... Nu voi gresi
niciodatd la ...

Alege floarea. Elevii aleg o floare si comenteaza alegerea in functie de cum lucreaza pe
parcursul lectiei.
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Jurnale de gindire

Inainte de lectie

Dupai lectie

Sentimente

Ginduri

Cum m-a schimbat
aceasta lectie?

Declar lumii htregi!
In fata clasei (pe un scaun, la un microfon improvizat) elevii pe rind desprind esentialul din lectia

desfaguratd. Discursul incepe cu enuntul ,,Declar lumii intregi!”

Dragi pdrinti, ziua de azi a inceput

Am invdtat sa

Scrisoarea didactica

, intruck

3-2-1

Notati 3 idei importante, 2 argumente si o concluzie in baza informatiei primite.

3 idei importante

2 argumente

1 concluzie

la lectie.

Telegrama
Se scriu doar trei cuvinte pe care le elevul cd ar fi cuvintele cele mai importante despre activitate

Topul
Alegeti trei noutati invétate azi la lectie. Scrieti aceste noutdti in casetele de mai jos.

Graficul invatarii

Ce ai aflat nou?

Expune-ti parerea!

Unde vei utiliza aceste
cunostinte?

Cadranele cu expresii lacunare

Puncte forte

Puncte slabe

Reusit s-a dovedi a fi...

Ceea ce impresioneaza

Am admirat in lucrarea data...
Apreciez ...

Este demn de admirat ...

A fost neclar momentul...
Vreau sa precizez...

Am o neclaritate...

Mi s-a parut dificil de inteles...
E mai greu sd inteleg...

Am depistat unele greseli...
M-a pus pe ginduri...

Recomandari

Felicitiri

Ti-ag recomanda...

Iti propun si. ..

Ar fi bine daca...

Sunt de parerea ca...

E bine sd acorzi atentie la...
Va trebui sa tii cont de...

Lucrarea ta merita o apreciere inalta ...
Te felicit pentru ...

Iti doresc si alte realizdri frumoase. ..
Sincere felicitari. ..

Excelent si felicitari!

Ma bucur pentru tine!
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Instrumente de lucru sau de ajutor al elevului

Instrumentele pot fi create dupd un model adaptat la nivelul experientei elevilor si vor
contribui la motivarea elevului prin criterii bine stabilite, reglate la nivel de asigurare a unei
evaludri corecte, obiective.

Ele vor raspunde principiului confidentialitdtii, pe de o parte, urmarind progresul elevului in
comparatie cu sine insusi.

In acelasi timp, instrumentele reflexive rispund de partea transparentei, cea care oferd dovezi.
Pentru monitorizarea nivelului de achizitie a capacitatilor se vor utiliza evaludri orale, scrise,
lucrdri practice, precum si portofoliul de evaluare al elevului.

Caietele de lucru constituie spatiu de invitare, ameliorare, recuperare. Invititorul isi va
concentra evaluarea in caiete pe succesul elevilor. Cultura evaluativd constd in faptul cd prin
corectdri nu se subintelege pedeapsa, dar un grad inalt de maiestrie pentru a stimula elevul sa
invete. Corectdrile trebuie sd fie de tip ameliorativ, astfel inc® identifichdu-se o greseald doar se
va sublinia. Pe cimp elevul va avea posibilitate sd se corecteze, sau mai jos in caiet sd repete
cuvintele/sarcinile gresite. Daca greseala este de ordinul standardelor invdtate, atunci elevul singur
trebuie sd se concentreze pentru a gdsi raspunsul corect. dacd greseala nu constituie un standard
invatat, atunci invatitorul poate corecta, iar aceastd corectare nu va constitui element de
depreciere, ci de invétare.

Caietele de lucru se vor verifica zilnic, dupd fiecare lectie. Nu se vor pune note, nici
calificative. Pot fi scrise recomandari stimulative, aprecieri incurajatoare.

Portofoliul de evaluare al elevului

Pe parcursul semestrului elevul va completa propriul portofoliu cu fise de evaluare,
autoevaluare, evaluare reciproca.
Portofoliul de evaluare al elevului poate include:
+ fise de evaluare criteriald;
* fige de autoevaluare;
+ figse de evaluare reciproca;
* Fise de inter-evaluare (apreciere reciproca/ mutuala, in perechi sau in grupuri mici,)
*  Grilele cu descriptori de performanta pe anumite produse;
* teste formative;
* teste initiale;
* teste sumative.
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Diagrama pentru monitorizare

Diagrama de evaluare constituie un reper de a urmadri evolutia fiecdrui elev in parte, in acelasi
timp serveste un indicator general de capacitati acumulate intr-o clasa de elevi.

Capacitatea evaluata:

Nr. | Numelesi | Criterii de
crt. | prenumele | evaluare
elevului /indicatori

de evaluare

data | data | data | data | data | data | data | data

realizeazd sarcina data corect cu usurinta / cu sprijin (cu
repere) / cu sprijin sustinut (cu mai multe repere)

Descriptori

/Grila de apreciere este h

instrument  de  observare/
evaluare in care se enumerd o
serie de actiuni pe care trebuie s
le realizeze un subiect/elev, de
metode care trebuie aplicate sau
de caracteristici pe care trebuie sd
le comporte/ sa le detina/ posede
un produs. Fiecdruia din acegti
itemii se asociazd o scara de
apreciere mai mult sau mai pufin
detaliata gi precisa. (D. Morissette,

Qp. cit,., pag. 210)

/

Grila de apreciere

Scara care insoteste fiecare item consta intr-0 serie de
puncte de reper. Acestea sunt nivelurile de apreciere.

Instrumentul/ grila este insotita de indicatii/ recomandari.
Observatorului (sau elevului insusi) i se cere sd stabileasca,
raportihdu-se la nivelurile/ scdrile itemilor, gradul de
prezentd/ sau de absentd a performantei sau produsului
performantei si sa-| precizeze.

o Grila de apreciere are un avantaj important fatd de lista
de control/verificare, pentru ca permite, datorita scarilor, sa
se emita o judecatd sistematicd asupra gradului prezentei sau
absentei fiecarui comportament sau fiecdrei caracteristici. Ea
se dovedeste wutila ca instrument de mdsura c¢nd
comportamentul de evaluat prezintd mai multe aspecte.
Utilizarea categoriilor descriptive in scdrile de apreciere

contribuie la ameliorarea obiectivitatii in evaluare si a fidelitatii rezultatelor,in mod deosebit T
cazul abilitatilor complexe. Evaluarea formativa si evaluarea diagnostica sunt favorizate.
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Nume, prenume

Grila de evaluare: Recitarea unei poezii

Capacitatea evaluata: a recita o poezie

Nota: aceasta fisa se va folosi gradual/partial, in functie de achizitia capacitatilor pe parcursul

anului.
TILUL, AUTORUL
Descriptoriide | Cintecde | Tu, O carte Cu Poezie | Poezie | Poezie | Poezie
performanta primdvard | iarba | de C. penetul
deSt.O. |totai | Dragomir | casideful
losif mama? M.
De Gr. Eminescu
Vieru
Cunoagterea
titlului si a
autorului
Memorarea
propriu-zisa a
textului
Pronuntarea
corectd a
cuvintelor
Expresivitatea

Grila de evaluare si ameliorare: recitarea unei poezii

Nume, prenume

Capacitatea evaluata: a recita o poezie

TILUL, AUTORUL

Descriptorii de
performanta

Greierul
si furnica
A. Donici

Puiul
orb

Vieru

Raspuns
.
Turcanu

Oastea
tarii de
St. Tudor

Cunoasterea titlului si a
autorului

Memorarea propriu-zisa a
textului

Corectitudinea articularii
cuvintelor

Expresivitatea

Recomandiri
Sarcini individuale
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Fisd de evaluare: Citirea cu voce a unui text
Capacitatea evaluata: a citi cu voce un text

ELEV: Citirea cu voce
Descriptori de performanta:

Corectitudinea citirii.
Pronuntarea cuvintelor.

Respectarea sesmnelor de punctuatie.

Intonatia si expresivitatea.

Corect, cu usurintd, fard Ajutat, corectat putin de | Ajutat, corectat mai mult de
greseli. colegi sau de cétre colegi sau de cdtre invatator
invatdtor
Data
Data
Data
Data
Fisa de evaluare Recitarea unei poezii
Invititor Elev
DUPA CE AM RECITAT O POEZIE AM OBSERVAT CA + sau-
Memorare

A prezentat titlul si autorul poeziei.
Nu a ezitat si nu a uitat niciun vers.
A recitat toate versurile.

Dictie

Dictia a fost clard: a rostit corect si clar fiecare cuvint din poezie .

A vorbit fara efort.
A potrivit respiratia.

In timpul recitarii a potrivit ritmul (nici prea repede nici prea lent).
A intonat diferit §i adecvat unele versuri, in functie de continutul pe care

il exprima.

Prezentare

A avut o tinutd potrivita.

A fost concentrat la recitare.
A privit colegii mei.

In situatii potrivite a addugat gest si mimica.

Fisa de evaluare pentru invatare serveste pentru autoevaluarea capacitatii.

41




Fisd de evaluare
Capacitatea evaluatd: executarea unui desen
Elev: Data:

+ sau-

Instrumente, materiale utilizate

e Am ales corect instrumentele de munci.

e Am folosit adecvat materialele de lucru.

Reprezentare

e Am utilizat corect tehnica caracteristicd desenului.

e Am realizat lucrarea conform sarcinii.

Expresivitate, originalitate,

e Am realizat un desen clar, interesant, sugestiv.

e Am realizat un desen propriu.

e Am exclus copierea modelelor facute de altii.

Atitudine

e Am realizat usor desenul.

e Am lucrat cu interes.

Fisd de evaluare: Lucrare plasticd

Clasa: |

Disciplina de invatimint:Educatie plasticd
Numarul lectiei in sistemul integrat: 29 din 34
Numairul lectiei in modul: 3 din 7

Numairul lectiei conform orarului: a cincea
Durata lectiei: 45 min

Modulul: Initiere in domeniul artelor plastice

Propunator: Chetrusca Iulia

Tema:Notiuni de arta:lucrare plasticd, imagine plastica, desen, picturd, compozitie etc.

Subiectul lectiei: Modelaj din plastilina (pe carton).

Tipul lectiei: lectie de formare a capacitatilor de intelegere a cunostintelor

Sub-competenta Obiectivul operational: La finele Produsul
curriculara: lectiei elevii vor fi capabili.
41 Sa se bucure de propria | O- sd creeze o lucrare plastica prin Lucrare plastica
realizare si cea a colegilor sai. modelarea din plastilind pe carton
,Primavara in gradind”
Produsul | Criteriile de evaluare a produsului Descriptori

- Realizarea temei plastice si a | - Realizeazi corect/cu mici abateri/ partial
subiectului corect lucréri conform temei plastice si a
- Exprimare individual creativa; subiectului propus;
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Lucrare
plasticd ajutorul invatatorului lucrari cu mijloacele
propuse;

- Realizeazd lucrdri cu acuratete.

Acuratetea realizdrii lucrarii - Realizeaza creativ /dupa un model/ cu

Capacitatea evaluati:Realizarea unei lucrari plastice prin modelarea din plastilind pe carton

ELEV: Realizarea lucririi plastice
Descriptori de performanta:
e Am realizat subiectul,
e Am realizat creativ lucrarea.
e Am respectat acuratetea.

corect cu mici abateri de la partial corect

creativ subiect cu ajutorul invétatorului
cu maxima partial creativ cu lipséd de acuratetd
acuratetd curat

Verde Galben Rosu

Aplicatii la lectie. Criteriile de succes ale lucrdrii plastice au fost stabilite impreund cu elevii la
etapa de realizare a sensului, inainte de realizarea nemijlocita a lucrarii plastice. Ca instrument de
evaluare s-a utilizat Fisa de evaluare. Elevii dupd descriptorii de performanta din Fisa de evaluare
singuri si-au apreciat lucrdrile.

Fisd de evaluare
Capacitatea evaluatd: executarea unei lucriri in tehnica modelajului
Capacitatea evaluata: a realiza o lucrare in tehnica modelajului
Elev: Data:

Mai thi modelez, apoi apreciez + sau-

Pregiitirea instrumentelor si materialelor

e Am selectat corect instrumentele de munca.

e Am pregitit plastilina/lutul din timp.

Abilitate tehnica

e Am prelucrat bine plastilina/lutul.

e Am utilizat corect tehnica modelajului.

e Am realizat corect lucrarea.

Acuratefea

e Am lucrat atent cu plastilina/lutul.

e Am lasat locul de munca curat.

e Am pastrat hainele curate.

Atitudine

e Am modelat usor.

e Am lucrat cu interes.
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Fisd de evaluare
Capacitatea evaluatd: modelarea unui motiv popular prin tehnica crosetirii
Elev: Data:

CROSETEZ, APOI APRECIEZ + sau-

Corectitudine

e Am minuit corect croseta.

e Am realizat corect lantisorul de ochiuri libere crogetat.

e Am realizat un motiv popular cu croseta.

Aspectul estetic

e Am executat cu acuratete lucrarea.

e Am realizat lucrarea pma la capat.

Respectarea normelor igienice

e Am minuit cu mare atentie crogeta.

e Am evitat crearea incomoditatilor de lucru colegului de banca.

Fisd de evaluare
Capacitatea evaluata: desenarea motivelor ornamentele simple
Capacitatea evaluatd: a realiza  creion pe foaia de hirtie in pdtrdtele ,,Motive ornamentele simple”
Elev

Cum apreciez lucrarea unui coleg + sau-

Orientarea pe foaie

o A selectat corect pe foaie locul realizarii lucrarii.

Corectitudine

e A executat figuri identice T lucrare.
e Arespectat intervalele mtre figuri.
e A executat lucrarea h mtregime.

Acuratefea

e Atrasat liniute drepte.

e A realizat lucrarea cu acuratete.
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Sdrituri peste coarda

Capacitatea evaluata: a sari coarda

Elev

Cum sar coarda Autoapreciere | Aprecierea
colegului

Pozitia corectd a corpului si a coardei

Am selectat lungimea corectd a corzii.
Am respectat pozitia initiald a corpului.
Am tinut corect coarda in miini.

Executarea sariturii

Am mentinut pozitia corectd a corpului in timpul executdrii
sariturii.

Am tinut corect coarda in mini in timpul sdriturii.

Am executat corect sariturile.

Artistism, plasticitate

Am sdrit usor coarda.
Am lucrat cu interes.

Durata miscdrilor

Mentine durata executdrii
migcarilor.

Instrumentele de autoevaluare i evaluare reciproca

Evaluarea devine eficientd cind se transforma in autoevaluare. Asimilarea si asumarea de

catre elev a obiectivelor de atins, a criteriilor precum si a modalitatilor de evaluare permit o
reprezentare concretd a scopurilor urmarite §i a conditiilor de autoevaluare. Elevul invata apeleaza
la proceduri de planificare prealabila si de orientare a actiunii.

Mai mult, invata sa-si gestioneze erorile in cadrul autoevaludrii. Elementul esential in
procesul de autoreglare a invatarii il reprezinta criteriile de evaluare.

Comunicarea, prezentarea de catre invatdtor a grilelor de evaluare conduce la urmatoarea
idee: ,Daca obiectivul si criteriile unei sarcini, definite cu precizie, sunt comunicate elevilor,
acestia vor realiza sarcinile din ce in ce mai bine”. Aceasta ipotezd a explicarii criteriilor a
fost avansatd de Bonniol(1982):

,»Criteriile de evaluare furnizeazi elevilor, chd ele sunt date de la inceput §i se consimte
asupra lor, informatii suplimentare asupra comportamentelor asteptate, care trebuie sa le
permitd sa-si evalueze mai bine rezultatele, dar care pot ulterior sd fie utilizate ca semnale
carele-ar permite sa ghideze realizarea sarcinii, probabil sd reuseasca”.

Autoevaluarea reprezintd, din perspectiva formativd §i formatoare, o activitate deloc
neglijabila si nu trebuie s fie spontana.
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« In activitatea didacticd invitatorii pot apela la modalitati explicite de dezvoltare a capacitatii
de autoevaluare a elevilor. Autocorectarea sau corectarea reciprocd este un prim exercitiu pe
calea dobmdirii autonomiei in evaluare. Elevul este solicitat sa-si depisteze operativ unele
erori, minusuri, in momentul realizarii unor sarcini de invitare. In acelasi timp, pot exista
momente de corectarea lucrdrilor colegilor. Depistarea lacunelor proprii sau pe cele ale
colegilor constituie un prim pas pe drumul constientizarii competentelor in mod
independent.

« O altd modalitate poate fi autonotarea controlatd. In cadrul unei verificiri, elevul este
solicitat sa-si acorde un calificativ, care se negociazd apoi cu invétatorul sau impreuna cu
colegii. Cadrul didactic are datoria sd argumenteze si sd evidentieze corectitudinea sau
incorectitudinea aprecierilor avansate.

Fisa de autoevaluare
Capacitatea evaluatd: rezolvarea unei probleme

Criterii + sau-

Alcituirea schemei

Am ales corect cuvintele principale ale problemei

Am ordonat corect cuvintele principale ale problemei

Am indicat corect datele cunoscute

Am evidentiat necunoscuta prin semn de intrebare

Rezolvarea problemei

Am ales corect operatia aritmeticd

Am efectuat corect calculul

Am notat corect cuvintul generalizator in paranteze dupa numarul obtinut

Scrierea raspunsului

Am scris corect raspunsul problemei

Fisa de autoevaluare
Capacitatea evaluata: identificarea, citirea, scrierea numerelor naturale
Concentrul Elev

Cunosc numerele naturale + sau-

Numdrarea

e Am numadrat in ordine crescitoare.

e Am numadrat in ordine descrescatoare.

e Am numadrat din doi in doi in ordine crescitoare.

e Am numadrat din doi in doi in ordine descrescitoare.

Identificarea numerelor

e Am recunoscut toate numerele scrise cu cifre.

e Am indicat corect numarul dupéd cantitatea de obiecte.

Pozitionarea numerelor

e Am ales corect locul numdrului in girul numeric
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e Am indicat corect vecinii numerelor.
e Am completat sirul numeric cu numerele care lipseau.

Compararea numerelor

e Am comparat corect numerele.
e Am utilizat corect simbolurile de comparatie.

Fisa de autoevaluare
Capacitatea evaluata: utilizarea limbajului matematic
Elev

Comunic T _termeni_matematici + sau-

Intelegerea formulirii sarcinilor

e Am inteles toate sarcinile propuse oral de invatator.

e Am inteles toate sarcinile propuse in scris de invatator.

e Am inteles toate sarcinile scrise in manual.

e Am inteles toate sarcinile propuse in caietele suplimentare.

Utilizarea termenilor matematici

e Am folosit corect termenii pentru numere.

e Am utilizat corect termenii pentru operatiile cu numere.

e Am folosit corect termenii pentru rezolvarea problemelor.

e Am utilizat corect termenii pentru unititile de masura.

e Am folosit corect termenii geometrici.

Verbalizarea actiunilor matematice

e Am explicat cum se scriu numerelor T diferite contexte.

e Am explicat cum se rezolva exercitiilor cu numere.

e Am expus cum rezolv problema.

e Am explicat cum efectuez mdsurdrile.

e Am explicat cum construiesc si analizez figurile geometrice.

Formularea intrebdrilor si raspunsurilor

e Am formulat corect intrebari cu continut matematic.

e Am formulat raspunsuri corecte la intrebari.
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Fisa de autoevaluare Baloanele
Propundtor: A. Bujag
Clasa: |
Disciplina: Matematica
Subiectul curricular al lectiei: Probleme de aflare a sumei
Obiectivul operational: sd rezolve probleme simple (ce presupun operatii de adunare si scidere)
Capacitatea care se evalueazi: rezolvarea problemei
Produs: problema rezolvata
Aplicatii la lectii

Am Am realizat

realizat sarcinacu

sarcina ajutorul

corect, cu invatatorul

_ Pot sa
usurinta, Am realizat o explic
fira greseli sarcina cu realizarea
sprijin. i

prij mamei sau

unui coleg

Am inteles continutul problemei
Am scris corect schema problemei
Am ales corect operatia aritmetica

Am efectuat corect calculele

g > LD E

Am scris corect raspunsul

Fisd de autoevaluare Cireasa de pe torta!
Propundtor: E. Berezovskaia

Clasa: |
Disciplina: Matematica
Subiectul curricular al lectiei:Probleme de aflare a sumei. Antrenarea capacitdtilor.
Obiectivul operational:Sa rezolve problemele simple, explicind in cuvinte proprii mersul rezolvarii.
Produs: problema rezolvata.
Aplicatie pentru o secventi de lectie

Acest instrument poate fi administrat periodic, se aplicd in anumite momente ale demersului
didactic, mai des la etapa reflectie.

Elevii primesc fisa concomitent cu problema, care trebuie rezolvatd. Impreuna cu invititor
(deoarece nu toti elevii pot citi) urmdresc atent pasii ce au de parcurs pentru a ,lua cireasa de pe
torta”. Rezolva problema, o verifica si isi evalueaza produsul obtinut.

Numele: Parcurge treptele si cistigd cireasa de pe torta!
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BRAVO!

5. Am scris corect raspunsul.

4. Am calculat corect.

3. Am ales corect operatia de rezolvare.

2. Am scris corect schema problemei.

1. Am citit atent problema.

Legenda: Verde - foarte bine Galben - bine Rosu - binisor, dar mai exerseazi

Revin la fisd si coloreazd treptele conform legendei: daca cerinta este indeplinitd foarte bine,
treapta respectiva se coloreaza cu creion verde, daca au fost comise unele imprecizii, corectari... se
coloreazd cu creion galben; iar in caz cind au fost comise mai multe greseli se coloreaza cu creion
rosu — atentionind cd ar fi bine de exersat astfel de exercitii.

Fisa de autoevaluare: Trenuleful vesel
Propundtor: E. Berezovskaia
Clasa: |
Disciplina: Educatia tehnologica
Subiectul curricular al lectiei:Obiceiuri si traditii:sdrbdtorile de primdvard — Mdartisorul.
Confectionarea mdrtisoarelor din diverse materiale.
Obiectivul operational:Sa confectioneze un colaj-felicitare, respectind etapele tehnologice.
Capacitatea care se evalueaza:confectionarea unei felicitari.
Produs:colaj-felicitare.
Aplicatie pentru o secventi de lectie

Acest instrument poate fi aplicat la etapa reflectie.

Elevii primesc fisa inainte de a incepe lucrul. Impreund cu invitator (deoarece nu toti elevii pot
citi) urmdresc atent pasii ce au de parcurs pentru a ,lua baloanele aduse de trenulet”.
Confectioneazd un colaj-felicitare, respectnd etapele tehnologice.

Revin la fisd si coloreaza fereastra vagonului respectiv conform legendei: dacd cerinta este
indeplinitd foarte bine, geamul se coloreaza respectiv cu creion verde, daca au fost indeplinite
cerintele cu unele neajunsuri, corectdri... se coloreazd cu creion galben; iar T caz cind au fost comise
mai multe greseli se coloreaza cu creion rosu — atentionind cd ar fi bine de exersat astfel de exercitii.
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Fisa de autoevaluare: Trenuleful vesel
i Numele:

Legenda:

Verde - foarte bine

Galben - bine

Rosu - binisor, dar mai exerseaza

Fisd de autoevaluare

Propundtor: M. Derenco
Clasa: |
Disciplina: Limba romana
Numirul lectiei in modul: 11/58 Perioada postabecedara
Subiectul lectiei: Dialogul oral. Textul suport: Fabula Greierul si furnica de A. Donici
Sub-competenta: 1.14.Utilizarea eficienta a dialogului in viata cotidiana
Obiectivul lectiei:S alcatuiascd oral un dialog utilizind formule de initiere, de mentinere si de
TNcheiere a dialogului
Aplicatie pentru o secventi de lectie

Elevii primesc sarcina de lucru: Alcétuiti un dialog cu urmadtoare conditie ,, Tu esti furnica, iar
colegul tdu este greierasul. Ce sfaturi ii poti da?”. Pentru realizarea unui dialog corect se recomanda
elevilor urmatoarele criterii:

> Respectarea temei propuse;

» Utilizarea formulelor de initiere, de mentinere i de incheiere a dialogului;

» Exprimare coerenta si corecta.

Activitatea propriu-zisa de elaborare a dialogului in perechi.
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Administrarea instrumentului de evaluare. Se propune elevilor fisa de evaluare a dialogului
elaborat cu calificativele: foarte bine, bine suficient. Se analizeaza acest instrument. Evaluarea
dialogului. Se recomandd de prezentat oral dialogul elaborat colegilor, dupa care in baza
instrumentului identifica calificativul potrivit produsului realizat.

Produsul: Dialog oral

% Am respectat tema | % Am respectat tema ) ( % Am respectat tema )
propusa propusa cu mici propusd, dar cu mai
< Am utilizat abateri: multe abateri
formulele de % Am utilizat incomplet % Am incercat sa
initiere, de formulele de initiere, utilizez formulele de
mentinere gi de de mentinere §i de inifiere, de mentinere
Ncheiere a Ncheiere a unui si de incheiere a
dialogului. dialog. dialogului.
s M-am exprimat % M-am exprimat cu % M-am exprimat cu
corect i coerent; unele ezitari; ajutorul colegilor sau
invititorului;
) J )

Fisd de autoevaluare Trenuful Tomas cel vesel
Propundtor: S. Miron
Clasa: |
Disciplina : Limba si literatura romana
Numirul lectiei in sistemul integrat: 218 /264
Numirul lectiei in modul: 16/ 64
Unitatea de invitare:perioada postalfabetara
Subiectul lectiei: Ciubotele ogarului, dupa Calin Gruia (continuare). Restabilirea ordinii
momentelor lecturii. Utilizarea corecta a expresiilor noi in enunturi proprii
Tipul lectiei: de formare a capacitatilor de intelegere a cunostintelor
Sub-competente: 2.11.Utilizarea vocabularului insusit in diferite situatii de comunicare: alcdtuirea
propozitiilor/enunturilor, convorbiri.
Obiectivul operational: O2-Sa utilizeze cuvinte noi/expresii din text in contextul propus;
Produs: Enunturi alcétuite cu utilizarea cuvintelor, expresiilor noi
Criterii de evaluare: Consecutivitatea/ordonarea ideilor. Exprimarea coerentd. Respectarea
reperelor
Aplicatie pentru o secventi de lectie

Instrumentul de evaluare propus mai jos, pentru acest subiect, se va aplica la etapa de realizare a
sensului din cadrul ERRE. Se propune utilizarea instrumentului frontal. La tabla se va afisa fisa
instrumentald, iar copii care au propus frontal variante, isi vor autoevalua raspunsul prin lipirea
numelui scris la descriptorul (pe vagoneta ) cu care s-a apreciat.
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Trenutul Tomas cel vesel
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Alcituiesc propozitia, utilizind Alcdtuiesc propozitia, utilizind
neapirat cuvintul/ expresia noud neapdrat cuvintul/ expresia noud
Ordonez corect cuvintele | Ordonez corect cuvintele
propozitie. propozitie cu un pic de ezitare.
e
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Alcatuiesc propozitia, utilizind Alcatuiesc propozitia, utilizind
cuvintul/ expresia noua cu cuvintul/ expresia noud cu careva
ajutor. Ordonez cuvintele greseli. Ordonez cuvintele in
provozitie cu corectari. propozitie cu ezitare.

Fisa de autoevaluare Fluturagul - cadrane de apreciere
Propundtor: S. Miron

CLASA: |
Disciplina:Educatia moral spirituald
Numirul lectiei in sistemul integrat: 27/34
Numarul lectiei in modul: 8/ 15
Unitatea: Eu si lumea din jur
Subiectul lectiei: Copicei de primavara
Tipul lectiei: de formare a capacitatilor de intelegere a cunostintelor
Subcompetente: Recunoasterea semnificatiei unor norme din sfera valorilor moral spirituale
Obiectivul operational: Sa colaboreze cu membrii grupului in vederea efectudrii sarcinii propuse;
Produs:Prezentarea orald a situatiei de comunicare (invatatd, exersatd independent)
Criterii de evaluare: Coerenta exprimdrii orale. Succesiunea logicd. Adecvarea vocabularului la
subiectul luat in discutie.
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Aplicatie pentru o secventa de lectie
Instrumentul de evaluare propus mai jos, pentru acest subiect, se va aplica la etapa de realizare a
sensului din cadrul ERRE. Se propune lucru T grup cu diverse sarcini pentru fiecare grup. Se
recomandd evaluarea reciprocd, fiecare grup are fisa ,Fluturasul istet” si coloreazd acea parte a
cadranului pe care o apreciazd pentru comunicarea grupului vecin, dupa care o afiseazd la tabla.

‘ocal

Bogat, adecvat,

creativ

Aproape Addecyat

corecta
Foarte sarac

Vocabular sarac

Cu citeva Cumulte

gresell

gresell

( ¢

0

respecti ou ajutor

i ajutor

creativa

Scirile de autoevaluare

Propundtor: N. Mindru
Fiecare elev primeste o fisd in care va participa la construirea propriei scari conform

aspectelor evaluate, dupa urmatorul model.
Transcriere

Aspecte Succesiunea transcrierilor
evaluate octombrie

Data

= scriere
caligraficd

= scriere
ortograficd

" acuratefe

Se vor utiliza culorile: verde, galben, rosu
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Fisd de autoevaluare

Capacitatea evaluata: efectuarea de adundri si scideri

Concentrul
Elev Data
Ce fac? Efectuez Efectuez Efectuez Efectuez Efectuez
calcule orale | calcule orale | calcule scrise | calcule scrise | calcule de
de adunare. de scadere. de adunare. de scadere. aflare a unui
termen
necunoscut.
Cum fac? Se vor utiliza | Se vor utiliza | Se vor utiliza | Se vor utiliza | Se vor utiliza
culorile verde, | culorile verde, | culorile verde, | culorile verde, | culorile verde,
oalben, rosu oalben, rosu oalben, rosu oalben, rosu oalben, rosu
Fisd de autoevaluare Topul
Concentrul
Stiu foarte bine Pot foarte bine Trebuie s mai exersez
1.
2.
3.

Autoterapie matematica

Concentrul

Perioada

Fisd de recuperare

Trebuie si mai exersez

Sa numar in ordine crescitoare.

S4 numar in ordine descrescitoare.

Sa numesc predecesorul/succesorul numarului.

S continui sirul numeric.

S& compar numerele.

S3 efectuez calcule de adunare.

Sa efectuez calcule de sciddere.

Sa efectuez calcule de aflare a unui numar necunoscut.

Sa rezolv probleme simple.
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El

Chestionar de autoevaluare pentru evaludrile sumative

ev Data

Disciplina Compartimentul

AM REUSIT

+ sau-

Aplicabilitatea testului

e Am inteles sarcinile propuse.

e Am scris ugor pe spatiile rezervate.

Realizarea sarcinilor

e Am realizat sarcinile din test.

e Am respectat timpul.

Autoverificare

e Am rezervat timp pentru autoverificare

e Am verificat atent raspunsurile scrise.

Pl

Plan de recuperare:

Vreau sd recuperez ce inca nu stiu/nu pot bine

Am realizat cu greseli lucrarea pentru cd:

e n-am fost atent (d) la sarcind

e nu mi-a fost clard sarcina

e n-am folosit instrumentele corecte

e n-am utilizat materialele necesare

e n-am utilizat corect tehnica executarii lucrarii

h continuare trebuie;

sd ascult atent sarcina

e sd adresez intrebdri suplimentare cind nu inteleg
sarcina

e 53 folosesc instrumentele corecte

e 3 utilizez materialele necesare

e si insusesc tehnica realizarii lucrarii

an de dezvoltare:

Vreau sa pot mai mult

Am realizat fard greseli lucrarea pentru cd:

e am fost atent (3) la sarcina

e mi-afost totul clar in sarcini

am folosit instrumentele corecte

am utilizat materialele necesare

am utilizat corect tehnica executirii

I continuare trebuie:

e sid alego sarcind interesanta

e i selectez o sarcind mai complicatd

° sd creez o lucrare noud
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e sa folosesc ceea ce stiu/ce pot T noua lucrare

e sifolosesc corect tehnica executarii lucrarii

e sdevit repetarea

Fisa de evaluare reciprocid Creioanele

Propunator: A. Bujag
3 Subiectul curricular: motive ornamentale simple
: Obiectivul operational: sd execute in creion pe foaia de hirtie in
n patratele ,Motive ornamentale simple”
- Capacitatea care se evalueaza: orientarea pe foaia in patratele
Produs: desenul realizat
Aplicatie pentru o secventi de lectie

Dupa descoperirea elementelor din desenul propus, elevul va avea sarcina de a executa  creion pe
foaia de pétratele ornamentul din fata.
Criterii de evaluare Descriptori de performanta

1. Corectitudinea realizarii | Alege corect sau cu mici abateri sau cu unele inexactitati

desenului locul realizdrii desenului
2. Acuratetea realizdrii Executd cu maxima acuratete cu acuratete lucrarea
desenului Executd integral lucrarea in termenii stabiliti / depasind
3. Finalizarea lucrarii putin timpul / executd aproape pind la final lucrarea

Fisd de evaluare reciproci

Evaluareamea  Evaluarea colegului

1. Am ales corect locul realizarii
desenului ornamental.

2. Am reprodus cu exactitate modelul pe
foaie.

3. Am executat cu acuratete lucrarea.

4. Am executat lucrarea integral in
timpul stabilit.
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Fisd de inter - evaluare

Valoarea culorii
Denumirea grupului

Numele, prenumele Toate culorile | Cele mai Doar doua- A folosit o
elevului sunt utilizate | multe culori trei culori singura
corect. sunt utilizate | sunt utilizate culoare.
corect. corect.
Fisa de evaluare reciproci
Capacitatea evaluati: rezolvarea problemei
INTREBARI Autoevaluare Evaluarea de citre

coleg

Am indicat corect datele cunoscute

Am evidentiat valorile necunoscute prin
indicarea semnului de trebare

Am evidentiat intrebarea problemei prin
ncercuirea sesmnului de htrebare respectiv

Am ales corect fiecare operatie

Am efectuat corect calculele

Am formulat justificarile/pasii planului de
rezolvare in corespundere cu sarcina prezentata
in problema

Am scris corect raspunsul problemei

Fisa de evaluare reciproci Grila lui Quintilian
Capacitatea evaluata: rezolvarea problemei

INTREBARI

Autoevaluare

Evaluarea
de citre
coleg

Am ales corect cuvintele principale ale problemei?

Am ordonat corect cuvintele principale ale problemei?

Am indicat corect datele cunoscute?

Am evidentiat necunoscuta prin semn de intrebare?

Am ales corect operatia aritmetica?

Am efectuat corect calculul?

Am notat corect cuvintul generalizator in paranteze dupa

numarul obtinut?

Am scris corect raspunsul problemei?
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Instrumente de eficientizare a invatarii
Fisa de a invita s inveti: Secretul memorarii.

= Citesc cuvintele cu ochii deschisi de parcd as fotografia.

= Le citesc T gnd, apoi T voce tare.

» Le vrdjesc ca ele sd se ascunda in mintea mea.

* Inchid ochii si incerc si le gdsesc acolo unde le-am ascuns.
» Deschid ochii si recit, apoi verific dacd este la fel i in carte.

» Dacd am gresit continui piha nu voi face nicio greseald.

Fisa de eficientd a invitarii: recitarea unei poezii
Capacitatea evaluatd: a recita o poezie

PENTRU A INVATA/A MEMORA O POEZIE

Memorare
Cunosc titlul §i autorul poeziei
Nu ezit i nu uit niciun vers
Recit toate versurile
Dictie

Dictia mea e clard: rostesc corect si clar fiecare cuvit din poezie

Vorbesc fdra efort

Potrivesc respiratia.

In timpul recitarii potrivesc ritmul (nici prea repede nici prea lent)

Intoneaza diferit si adecvat unele versuri, in functie de continutul pe care il exprima.

Prezentare

Am o tinutd potrivita.

Sunt concentrat la recitare.

Privesc colegii mei.

In situatii potrivite adaug gest $i mimica

Fisa de evaluare: recitarea unei poezii
Capacitatea evaluata: a recita o poezie
Elev

DUPA CE AM RECITAT O POEZIE, AM OBSERVAT CA

Memorare

Am prezentat titlul si autorul poeziei
Nu am ezitat si nu am uitat niciun vers
Am recitat toate versurile

Dictie

Dictia mea a fost clard: am rostit corect si clar fiecare cuvint din poezie

Am vorbit fira efort

Am potrivit respiratia.

In timpul recitarii am potrivit ritmul (nici prea repede nici prea lent)

Am intonat diferit si adecvat unele versuri, in functie de continutul pe care il

exprima.
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Prezentare

Am avut o {inutd potrivita.

Am fost concentrat la recitare.

Am privit colegii mei.

In situatii potrivite am addugat gest si mimicd

Fisa de eficientd a evaludrii - Fisa de autoevaluare

nd povestesc un text literar pe scurt

Utilizez cuvintele-cheie;

Folosesc cuvintele noi, expresiile potrivite
textului;

Respect cele trei parti: introducerea,
cuprinsul si incheierea;

Respect logica textului;

Expun coerent si clar fiecare gind.

Criterii de evaluare
Cuvintele-cheie;
Cuvinte noi, expresii potrivite
textului;
Introducerea, cuprinsul si
TNcheierea;
Logica textului;
Coerenta si claritate in fiecare gnd.

Pentru a ALCATUI UN DIALOG

Utilizez cuvintele-cheie.

Urmaresc sa corespunda temei propuse.
Respect ordinea logica a replicilor.
Utilizez formulele de initiere, de
mentinere si de incheiere ale unui dialog.
Ma exprim coerent i corect.

Utilizez cuvintele-cheie.
Urmaresc sa corespundd temei
propuse.

Respect ordinea logicd a
replicilor.

Utilizez formulele de initiere, de
mentinere si de incheiere ale unui
dialog.

Ma exprim coerent si corect.

Pentrua ALCATUI O SITUATIE DE
COMUNICARE

Utilizez cuvinte potrivite
situatiei/imaginii.

Urmaresc si corespunda temei propuse.
Respect ordinea logicd a gihdurilor.
Argumentez ideea propusa.

Ma exprim coerent gi corect.

Utilizez cuvinte potrivite
situatiei/imaginii.

Urmadresc sd corespunda temei
propuse.

Respect ordinea logicd a
gndurilor.

Argumentez ideea propusa.
Ma exprim coerent §i corect.

Pentru a LUCRA N GRUP

Sunt responsabil de produsul comun si de
sarcina mea T acest grup.

Sustin atmosfera de lucru si sunt calm pe
tot parcursul activitatii.

Formulez argumente.

Sustin ideile bune.

Contribui la luarea unei decizii de grup.
Péstrez relatii colegiale cu toti membrii
grupului.

Sunt responsabil de produsul
comun si de sarcina mea in acest
grup.

Sustin atmosfera de lucru si sunt
calm pe tot parcursul activitatii.
Formulez argumente.

Sustin ideile bune.

Contribui la luarea unei decizii de
grup.

Pastrez relatii colegiale cu toti

59




« Ajut colegii aflati in dificultate si solicit
ajutor dacd am nevoie.

membrii grupului.
Ajut colegii aflati in dificultate si
solicit ajutor daca am nevoie.

Pentru a PREZENTA PRODUSUL
PROIECTULUI DE GRUP
* Ma exprim clar, relevant si fluent,
+  Stabilesc contact vizual cu tofi colegii.
* Mentin atentia prin gesturi, mimica,
posturd adecvata.
» Tonul este moderat, potrivit.
* Respect cerinta de a prezenta dupa
criteriul comun.
» Respect integral timpul.

Ma exprim clar, relevant si fluent,
Stabilesc contact vizual cu toti
colegii.

Mentin atentia prin gesturi,
mimica, posturd adecvata.

Tonul este moderat, potrivit.
Respect cerinta de a prezenta
dupa criteriul comun.

Respect integral timpul.

Pentrua REALIZA / A CREA UN PRODUS DE
GRUP
» Propun solutii originale care sa rezolve
problema inaintata
» Caut si gasesc informatii relevante temei
propuse
» Respect mtocmai algoritmul propus
* Aspectul produsului corespunde cerintei
» Produsul are aspect lizibil, lgrijit

Propun solutii originale care sa
rezolve problema inaintatd

Caut si gdsesc informatii
relevante temei propuse

Respect mtocmai algoritmul
propus

Aspectul produsului corespunde
cerintei

Produsul are aspect lizibil, hgrijit

Pentru a PREZENTA PRODUSUL
PROIECTULUI DE GRUP
* Ma exprim clar, relevant si fluent,
+  Stabilesc contact vizual cu toti colegii.
* Mentin atentia prin gesturi, mimica,
posturd adecvata.
« Tonul este moderat, potrivit.
» Respect cerinta de a prezenta dupa
criteriul comun.
* Respect integral timpul.

Ma exprim clar, relevant si fluent,
Stabilesc contact vizual cu toti
colegii.

Mentin atentia prin gesturi,
mimica, posturd adecvata.

Tonul este moderat, potrivit.
Respect cerinta de a prezenta
dupa criteriul comun.

Respect integral timpul.
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Pentru a REALIZA / A CREA UN PRODUS DE » Propun solutii originale care sa
GRUP rezolve problema inaintata
* Propun solutii originale care sa rezolve « Caut si gasesc informatii
problema inaintata relevante temei propuse
» Caut si gdsesc informatii relevante temei  Respect mtocmai algoritmul
propuse propus
« Respect mtocmai algoritmul propus « Aspectul produsului corespunde
* Aspectul produsului corespunde cerintei cerintei
» Produsul are aspect lizibil, hgrijit » Produsul are aspect lizibil, Tgrijit

Fisa de eficientd a invatirii: recitarea unei poezii
Capacitatea evaluata: a recita o poezie

PENTRU A INVATA/A MEMORA O POEZIE

Memorare
Cunosc titlul §i autorul poeziei
Nu ezit si nu uit niciun vers
Recit toate versurile
Dictie

Dictia mea e clard: rostesc corect si clar fiecare cuvint din poezie

Vorbesc fira efort

Potrivesc respiratia.

In timpul recitarii potrivesc ritmul (nici prea repede nici prea lent)

Intoneazd diferit si adecvat unele versuri, in functie de continutul pe care il exprima.

Prezentare

Am o tinutd potrivita.

Sunt concentrat la recitare.

Privesc colegii mei.

In situatii potrivite adaug gest $i mimica

Fisa de autoevaluare: recitarea unei poezii
Capacitatea evaluata: a recita o poezie
Elev

DUPA CE AM RECITAT O POEZIE AM OBSERVAT CA + sau-

Memorare

Am prezentat titlul si autorul poeziei
Nu am ezitat si nu am uitat niciun vers
Am recitat toate versurile

Dictie
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Dictia mea a fost clard: am rostit corect si clar fiecare cuvint din poezie
Am vorbit fara efort

Am potrivit respiratia.

In timpul recitarii am potrivit ritmul (nici prea repede nici prea lent)
Am intonat diferit si adecvat unele versuri, in functie de continutul pe
care il exprima.

Prezentare

Am avut o {inutd potrivita.

Am fost concentrat la recitare.

Am privit colegii mei.

In situatii potrivite am addugat gest si mimica

Fisa de eficienta a invitarii: Citirea cu voce a unui text
Capacitatea evaluata: a citi cu voce un text
Pentru a citi bine cu voce un text trebuie sa respect urmatoarele sfaturi:

Citesc de mai
multe ori cu

voce,
Observ .
: pronuntand
cuvintele  pe .
. e e citesc clar si raspicat
care . N
Cltesc mai inty , ] fiecare cuvant.
T mal greu $1 e
gind greu 5 Adaug tempo

citesc de mai
Ma concentrez multe ori. Le

pentru a - caut n
dictionar ca s

de fiecare data
cand citesc

intelege
inteleg si mai

bine. Incerc si
aflu sensul lor.

Subliniez cu
creionul cuvintele
neclare
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textul cat mai
expresiv,  Mcerc
diferite
expresivitati si
aleg o variantd
care se potriveste
cel mai bine cu
mesajul si emotia
transmisd de text
sau de anumite
fragmente. Rog pe
cineva sa mad
asculte si  sd
aprecieze modul
I care citesc.




Fisa de autoevaluare: Casuta

Citesc cu usurinta.
Pronunt corect toate cuvintele.

Respect semnele de punctuatie.
Citesc cu intonatie si expresivitate.

Am realizat sarcina
datd corect, cu

usurinta, fara greseli

4

Am realizat sarcina
datd cusprijin
(cu repere)

Am realizat
sarcina datd cu
sprijin sustinut
(cu mai multe

repere)
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Instrumente sau mijloace de culegere a informatiilor (ale invatatorului)
Catalogul clasei este un document de stat si va fi obligatoriu completat de cdtre invétatorul-
diriginte sau cadrul didactic care este responsabil de o anumitd disciplind. Se va completa in
conformitate cu cerintele planului-cadru si a curricllumului scolar aprobate de Ministerul
Educatiei.
Note si alte forme de notare in catalogul clasei nu se fixeaza.
Pentru monitorizarea evaludrii rezultatelor scolare ale fiecarui elev invatatorul va duce
evidenta sistematicd a capacitatilor specifice fiecarei discipline scolare.
Formele si modurile de a fixa rezultatele scolare ale elevilor invatatorul le determina
independent, la alegere.
Instrumente de monitorizare pot fi considerate urmatoarele:
e registre de inregistrare a performantelor
o fise de observare

fise de evaluare

e scalele de evaluare;

e diagrame de monitorizare a progresului;
e fisa de monitorizare a progresului;

e agende,
e seturi de intrebari
e interviul

e chestionarul

o ghidul de conversatie/planul de dezbatere

e protocolul de observare

o listele/inventarele de control/raportare

e portofoliul;

e studiul de caz;

e grilade observare;

o lista de control/de verificare;

e scara/ scala de clasificare a performantelor individuale ale elevului.

Aceste instrumente sunt realizate de catre invétatori indichdu-se culori, simboluri («
»,@«J_r»), sau abrevieri ale calificativelor Fb., B., S.
Instrumente de acumulare a informatiei:

* Vor reflecta periodicitatea evaludrii si dinamica formarii de competente/capacitati la nivel
sintetic.

* Cadrul didactic va folosi aceste instrumente pentru a avea informati sintetizatd, nu
pentru a fi prezentata périntilor.

* Nu se va face o comparatie la nivel de grup al elevilor, pe baza acestor instrumente.

« Inregistririle sunt optionale insd prezintd dovezi veridice pentru a monitoriza prestatiile
elevilor, or functia lor este de a regla procesul, a observa dinamica cregterii/descresterii
elevului si a procesa masuri ameliorative.

Instrumentele de acumulare a informatiei vor servi pentru ameliordri, recuperdri, pentru
activitati independente si diferentiate care vor stimula si vor mentine invitarea motivata.

Invatatorul are posibilitate si realizeze harta performantelor individuale ale elevilor, cu o
analizd de continut in care va reflecta:
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e nivelul achizitiilor de capacitati ale elevului pe descriptorii de performantd la
disciplina scolard,

o rezultatele la evaludrile formative pe etape si la evaluarile sumative.

o fisele de recuperare si ameliorare;

o fisele de dinamica si progres pentru un an intreg.

Forma analizei de continut va fi elaborata de comisia metodica a invatétorilor claselor primare
si a cadrelor didactice responsabili de alte discipline la aceasta treapta.

Raportul privind analiza de continut va elabora concluzii despre dificultétile aparute si se vor
trasa posibilitatile de recuperare, masurile de imbunatatire.

Interviul de tip focus grup este un interviu de grup focalizat pe analiza perceptiilor,
motivatiilor sentimentelor, nevoilor si opiniilor elevilor despre invitare.

Model de focus grup. Ce va reuseste sa faceti? Cum reusiti sd invatati mai bine? Ce vd este
dificil? Cind simtiti cd va reugeste cel mai bine? Aveti nevoie de ajutor? CT de des? Cnd aveti nevoie
de ajutor? Cum vd simti ¢ind in timpul lectiei? Cum va simtiti cihd sunt evaluati? Ce ar trebui sd fac
eu, invétdtorul ca voi sa invatati mai bine? Tehnici: Interviul, Scaunul autorului.

Ghidul de interviu individual: comportamente si experiente personale; opinii si atitudini;
trairi, emotii si sentiment; cunostinte sau informatii detinute; caracteristici personale.
Protocol de observatie. Ex.:Tema observatiei: Nivelul de integrare a copiilor 1 activitatea T
grup

Datele de observatie Interpretarea lor

Este responsabil de Simte nevoia de

produsul comun si de
sarcina h acest grup.
Sustine atmosfera de
lucru si este calm pe tot
parcursul activitatii.
Formuleaza argumente.
Sustine ideile bune.
Contribuie la luarea unei
decizii de grup.
Péstreaza relatii colegiale

cu toti membrii grupului.

Ajutd colegii aflati in
dificultate si solicita
ajutor dacd am nevoie.

Capacitate mare de

Grad mare de

Atentie stabild, capacitate mare de concentrare
Angajare, activism, autoafirmare

Limbaj bogat, expresiv, fluenta a vorbirii

Prelucrare complexd a informatiilor

Respect fatd de grup

Rapiditate a intiparirii informatiilor

Atentie stabila si distributiva

Autoafirmare, activism, dinamism

Curiozitate mare, interes crescut

Independenta in rezolvarea sarcinilor, sigurantd de sine
Incredere mare in fortele proprii, stipmire de sine
Autoafirmare

Grad mare de sociabilitate, siguranta si independenta
Lipsd de ordine in activitate, imbracaminte, rechizite
Capacitate redusa de autoorganizare

Regulile grupului din care face parte nu sunt interiorizate
Tip inert de activitate nervoasa superioara

Lipsd de incredere in sine

Limbaj sarac, vorbire lipsita de fluenta i cursivitate
Timiditate accentuata
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fortele proprii
Atentie putin stabild, fluctuanta

Pasivitate, lipsd de angajare si autoafirmare
Emotivitate, lipsa Tcrederii T sine

Lipsa de interes, indiferenta

Lipsa atitudinii critice si a angajarii
Emotivitate, grad mic de sociabilitate

Ritm lent de intiparire a informatiilor, timiditate, neincredere in

Capacitate redusa de concentrare si rezistenta la efort intelectual

Fisa de observare a comportamentului in timpul executarii lucrarii practice

Elevul Data
Observator

Cum_lucreazi elevul

+ sau-

Capacitatea de organizare a muncii

e Thcepe lucru organizat.
e Lucreazd conform algoritmului.
e Este atent la detalii.

Puterea de concentrare

e Se concentreaza usor in procesul executarii lucrarii.
e Ignora discutiile cu colegii.
e Evitd intrebarile addugatoare.

Efortul depus

e Depune multa straduinta.
e Realizeazd insistent lucrarea.
e Depaseste independent neclarititile.

Interesul

e Lucreaza cu mare interes.
e Evitd oboseald.

Fisa de monitorizare a progresului:
Exercitii de dezvoltare fizicd generald cu obiecte si fara obiecte

Capacitati evaluate: executarea exercitiilor de dezvoltare fizica generald cu obiecte si fard obiecte

Elevul

Criterii de evaluare Data, luna

Pozitia corpului fatd de obiect

e A respectat pozitia initiald a
corpului.

e Arespectat pozitia fatd de
obiect.
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Cunoasterea termenilor de bazi

Intelege usor
indicatiile/comenzile.
Executd exercitiile conform
comenzilor.

Tempoul miscirii

Efectueazd miscdri conform
tempoului indicat.

Maregte usor tempoul
miscdrii.

Directia migcarii

Se deplaseaza imediat in
directia indicata.
Schimbd usor directia
migcarii.

Respectd comenzile.

Diagramd pentru monitorizare a lucrarilor scrise
Fiecare elev primeste o fisd in care invatatorul va monitoriza evolutia elevului conform criteriilor
de evaluare, dupa urmatorul model:

Succesiunea lucriarilor scrise

Criterii de evaluare Data

Data

Respectarea spatiului de

scriere

Scrierea corectd a semnelor
grafice

Respectarea spatiilor libere
tre cuvinte

Scrierea ingrijitd

Se vor utiliza culorile: verde, galben, rosu
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4.3. Instrumente de comunicare sociala (parintii, familia, reprezentantii

legali ai copilului) a rezultatelor evaluarii

In procesul de comunicare cu périntii, in scopul imbunititirii rezultatelor scolare, cadrele
didactice vor utiliza diverse metode, procedee si forme: note informative de tip scrisori, carnete de
dialog, scurte mesajele scrise, e-mailuri, comunicari tete-a-tete, mentoring, coaching.

Informarea pdrintilor despre rezultatele scolare trebuie adaptatd la stilul de comunicare cu
fiecare familie T parte. Cu acordul sau acceptul si cu tratare individuala se vor alege formele de
comunicare cu familia. Cadrele didactice vor conveni impreunad cu reprezentantii legali ai copilului
despre modul in care comunicarea va fi mai eficienta.

Se recomanda stabilirea consilierilor de tip tete-a-tete, in care invatdtorii vor asigura principiul
confidentialitatii, vor discuta despre succesele elevilor, vor remarca reusitele copiilor pe anumite
segmente, vor asculta pdrintii despre modul in care copilul se incadreaza in scolaritate.
Comunicarea trebuie sd fie insotitd de dovezi. De obicei se discutd pe baza portofoliului individual al
elevului, pe baza caietelor si a notitelor individuale ale profesorului. Se vor utiliza fard a face
comparatii intre alti elevi. Se va asigura principiul confidentialitatii. Invatatorul impreuna cu
pdrintele va facilita invatarea elevului, vor stabili sarcini comune pentru interesul copilului.

Corespondenta constituie un model eficient de comunicare cu pdrintii, care cktigd timp, are
efect de moment §i masurile ameliorative pot fi realizate la timpul cuvenit. Contactul direct cu
familia nu este oricind posibil, inséd prin aceste instrumente e poate asigura o monitorizare a elevilor
pentru a fi incurajati, stimulati.

Scrisorile citre/pentru parinti reprezinta informare despre rezultatele elevilor, apreciere
despre anumite succese pe proces si recomandari de eficientizare in familie. Caracterul scrisorii
trebuie sd fie confidential. Informatia trebuie sa fie operationald, sd aprecieze comportamente
concrete in raport cu anumite achizitii intelectuale sau atitudinale. Scrisorile trebuie sd fie transmise
periodic, atunci cthd apare necesitatea, dar nu mai rar de o data in luna. . Scrisorile se Thtocmesc pe
baza informatiei acumulate pe procesul de invétare. Prin scrisorile date se asteapta solutionarea
situatiilor dificile. Se va urmari incurajarea parintilor. Volumul scrisorilor trebuie sa fie rational.

Prezentdm ceva exemple de scrisori:

Stimata familie , Adresare potrivita
Cu o deosebita placere vin sa vda comunic ca fiica dvs.
prezintd rezultate bune si foarte bune pe parcursul lectiei de limba Aprecieri ale
romani, dind dovadd de creativitate, acuratete si corectitudine in succeselor

realizarea diverselor sarcini.

Pentru a imbundtéti exprimarea orald si a imbogati vocabularul,
ne-am propus si vizitim mai des bibliotecd. In acest sens, vd rugdm
sd ne fiti parteneri de lecturd prin a discuta impreund lecturile | Recomandare cu
efectuate. A solicita exprimarea in voce a emotiilor si a sentimentelor | caracter partenerial
traite in timpul lecturii.

Cu incredere gi multumiri, Invatitor. “Thcurajare
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Stimati parinti ai prenumele elewuni SaUL Stimatd familie... Adresare potrivita
Vreau sia ne bucuram impreund de succesele copilului dvs. in
scriere ordonatd si ingrijitd. Va recomand sa-i fiti alituri si pentru
buna intelegere a temei Aflarea scazdtorului necunoscut. T acest sens Aprecieri ale
ar fi bine si organizati calcule mentale, astfel cE sa succeselor

se automatizeze intelegerea aflarii scizdtorului prin

matematica. I-ar prinde bune niste jocuri in familie, niste iesiri in
piatd, la magazin cu calculul pretului, costului produselor cu utilizarea
inmultirii si impartirii. Alcdtuirea si rezolvarea problemelor simple l-ar

P
" &, operatia de scidere. Recomandare cu
N e Cu siguranta impreund vom reusi sd invatam caracter
EvR. mai multe lucruri utile! partenerial
Vi multumesc! Invititoarea
“Thcurajare
Stimati pdrinti!
Tin sd mentionez efortul Dumneavoastra in urma recomandarilor | Adresare potrivitd
din scrisoarea precedentd. Acum copilul participd cu placere la jocurile
didactice ce contin cazuri de inmultire si impartire tabelard, isi expune
ferm parerea in grupul de lucru, se oferd si acorde ajutor colegilor. In Aprecieri ale
acest context vd rog sd mentineti interesul copilului pentru succeselor

Recomandare cu
caracter partenerial

face si mai sigur in puterile lui si i-ar facilita intelegerea implementdrii
in situatii reale a calculelor.

Sunt sigurd ca impreund vom reusi! Invititoare Arion V
Thcurajare

Stimata familie................. ,

Scrisorile reprezinta o alta modalitate de comunicare cu familiile. Se pot trimite ori de cate ori
este nevoie. Reusita este pentru formulare tip. Trimitind acasi o astfel de scrisoare prin copil din
doud in doud saptammi sau o datd pe lund va asigurati cd toate familiile sunt informate substantial.
Tonul si continutul scrisorilor poate varia. Invatatorii pot utiliza:

- scrisoarea de ingtiintare, pentru a descrie evenimente si activitati petrecute in gcoald i pentru a
sugera diferite cai de aprofundarea acestor activitati la domiciliu.
- apeleazd la o abordare tematicd, dezbatnd activitati si idei care detaliazd o anumita tema.
- scrisori cu diverse anunturi ca: ,, evenimente prezentate” , ,, de retinut” etc.

htr-o scrisoare de instiintare se pot include:anunturi ale unor intruniri, ale unui eveniment
sau ale unor excursii;cereri de materiale cu care pdrintii ar putea ajuta la realizarea unui
proiect;informatii care tin de viata comunitétii;sugestii despre activitatile care trebuie sa se
desfasoare acasd; note de multumire pentru périntii care se oferd voluntari sau cereri pentru
activitatile de voluntariat. Scrisorile de instiintare trebuie sd fie scurte i lizibile. Este mai eficient sa
trimiteti scrisori scurte in mod frecvent dec® scrisori lungi la intervale rare.

»Notite si observatii” trimise la domiciliu de invétator cu detalii despre activitatile preferate
de copil. Se poate ca mtr-o astfel de familie, un bunic/o bunicd sé aibd grija de copii ¢ timp pdrintii
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sunt la serviciu. Bunica poate participa cu placere la o activitate siptammala de gatit, impreuna cu
copiii, T sala de clasd. Aceasta permite copilului sd aibd un membru al familiei lui care cunoaste
noua lui lume, iar bunica, ajungind sa cunoasca mai multe despre activitétile din sala de clasd, poate
comunica impresiile si noutdtile restului familiei.

Carnetele de dialog. Acestea circuld intre casd si scoald si sunt foarte utile. Aceasta este o
modalitate foarte nimeritd in care familiile pot dialoga cu invétdtorul, mai ales dacd familiile nu prea
au timp sd comunice astfel la gradinitd sau dacd nu au telefon. Aceste carnete de dialog pot fi simple
caiete cu foi detagabile, decorate de catre copil, care sunt ,transportate” inspre si dinspre scoala de
cétre copil sau de citre un membru al familiei. In cazul unui copil cu particularitafi sau probleme
specifice, acesta poate fi un mod optim de a asigura fluxul unei comunicéri continue. Astfel se pot
ugor aduce la cunogtinta invatatorului si a familiei succesele sau schimbdrile de comportament ale
copilului.

Scurte mesajele scrise. Comunicarea dintre scoald si familie poate fi facilitatd si de
transmiterea unei scurte note (a unui mesaj) catre parinti, prin copil. Mesajele trebuie sa fie scurte si
clare si sd descrie o realizare a copilului, o0 noud deprindere sau un nou comportament. Ele pot de
asemenea sd contind multumiri adresate familiei pentru ceea ce a fiacut pentru scoald. Familia
apreciazd gestul invatdtorului de a trimite astfel de mesaje si se poate simti incurajata sa trimita la
rndul ei mesaje invétdtorului. Acest stil de comunicare poate fi deosebit de eficient daca invatatorul
lucreaza cu copilul la un proiect anume care este apoi aprofundat acasa, cu parintii.

Vi sugerdm urmadtorul mesaj: Dragi pdrinti, Vi invitdm sd sarbdatorim impreund fiinta cea
mai draga, ,MAMA”. Veniti si ne bucurdm impreund.

Afigierul pentru anunturi. Afisierele reprezintd o altd modalitate prin care se comunica
informatii familiilor intr-o maniera informald. Informatiile de pe afisier pot fi adresate direct
anumitor pdrinti. Ele pot fi: anunturi ale diverselor intruniri, biletele cu note despre
comportamentul copilului sau despre alte aspecte importante. Se pot prezenta si informatii legate de
activitatile petrecute in gcoald, produse artistice ale copiilor, povestiri despre excursiile ficute sau
fotografii cu membrii familiilor din care provin copiii. De asemenea, vor fi afigate i liste cu orarul
zilnic, note care trebuie semnate, liste cu instructiuni pentru voluntari. Informatiile de pe afisier pot
repeta sau accentua date deja mentionate prin intermediul altor forme de comunicare cum ar fi
scrisorile sau mesajele scrise.
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4.4. Procesarea si interpretarea datelor evaluarii: tabelul de performanta

Tabelul de performanta:

Prezinta rezultatele individuale ale elevului, sub forma de descriptori de performanta.
Capacitatile/competentele specifice sunt racordate la standardele curriculare de
performanta pe fiecare clasa separat.

Se completeazad in fiecare an de catre invatatorul-diriginte.

Périntele detine o copie a prezentului tabel inca la inceputul anului scolar.

Permite pdrintilor si copilului s cunoasca rezultatele posibile de atins in timpul
anului scolar.

Constituie o informatie veridicd pentru transferul in alta institutie.

Se prezinta parintilor la finele anului de invdtamint cu semnatura dirigintelui.
Périntii semneaza in fiecare an prezentul tabel de performanta.

Administratia institutiei de invatamant aplica stampila si semnatura dupa semnatura
parintelui.

Se péstreaza la administratia institutiei de invatamant in dosarul personal.

Dirigintele va completa rubrica , Rezultatul elevului” se va completa cu unul din cuvintele:

Independent; corect; cu usurintd; toatescreativ; cu exactitate; cu precizie; cu
corectitudine;coerent; clar; sigur, indicind un nivel de performanta foarte bun, fard a
scrie calificativul foarte bine.

cu mici greseli; partial corect; majoritatea; cu mici abateri; cu mici interventii; cu
mici incorectitudini; cu mici ezitari; indicind un nivel de performanta bun, fard a
scrie calificativul bine.

ghidat; ajutat; cu ezitdri; cu greseli; unele; cu abateri; cu sprijin acordat; cu dificultate;
cu incoerente; nesigur, indicind un nivel de performanta suficient, fird a scrie

calificativul suficient.
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INSTITUTIA DE INVATAMINT

Tabel de Performanta Scolara

"a.“ * 5
&3 <»>

&R
B e

Elev

Clasa

Data nasterii
Anul de studii

Informatie despre institutia de invitamint:

Adresa:

Site;

Telefon:

E-mail:

Diriginte:

Périnti (tutore):
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LIMBA SI LITERATURA ROMANA Rezultatul elevului
La sfirsitul clasei I elevul va demonstra urmitoarele Independent | ghidatde | cumaimult
capacitati: invititor sprijin
Rosteste cu claritate mesaje orale, pe teme accesibile.

2. Rosteste cu claritate enunturi identificind unele sunete,
silabe si cuvinte.

3. Exprimd interesul pentru receptarea de mesaje orale, in
contexte de comunicare cunoscute.

4. Formuleaza unele enunturi proprii in diverse situatii
de comunicare.

5. Transmite unele informatii prin intermediul mesajelor
simple.

[6. Participd cu interes la dialoguri simple, in diferite
contexte de comunicare.

7. Exprimd proprii idei referitoare la contexte familiare si
identitatea proprie, manifestind interes si incredere in
sine.

8. Citeste unele cuvinte $i propozitii scurte, scrise cu
litere de tipar sau de mina.

9. Identificdi mesajul unui scurt text care prezintd
intimpldri, fenomene, evenimente familiare.

10. Exprima interesul pentru lectura unor texte simple,
sustinute de suport imagistic.

11. Prezintd consecutiv, ghidat unele informatii, unele
relatari culese independent, dupa preferinta.

12. Deosebeste ghidat un text in proza de unul in versuri.

13. Recitd poezii propuse si poezii alese la dorinta.

14. Reproduce fragmente din povestile/textele ascultate.

15. Scrie lizibil, cu inclinatie uniforma litere de mina.

16. Utilizeaza congtient semne de punctuatie(punctul,
virgula, semnul intrebdrii, scrierea cu majusculd).

17. Demonstreazd intelegerea sensului propozitiilor care
exprima o intrebare, o rugdminte, un sfat etc.

18. Utilizeazd majuscula la inceputul propozitiei, la
prenume si nume de persoane.

19. Aplica procedee invitate de despartire a cuvintelor in
silabe.
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20. Redacteaza unele mesaje scurte, formate din cuvinte

scrise cu litere de mina.

21. Exprima unele idei si sentimente prin intermediul
limbajelor conventionale §i neconventionale.

MATEMATICA Rezultatul elevului
Independent ghidat de cu mai mult
La sfirsitul clasei I elevul va demonstra urmitoarele invitator sprijin
capacitati:
1. Identifica, citeste, scrie, numere naturale 0-100.
2. Compard, ordoneazd numere naturale 0-100.
3. Recunoagte forme geometrice (cerc, triunghi,
patrat, cub) si pozitii relative ale unor obiecte in
modele date §i in mediul inconjurator.
4. Efectueaza adunari i scaderi in concentrul 0-10,
fara trecere peste ordin.
5. Efectueaza adundri si scaderi in concentrul 0-20,
fara trecere peste ordin.
6. Efectueaza adundri si scdderi in concentrul 0-100,
fard trecere peste ordin.
7. Utilizeaza elementele de limbaj matematic aferent
conceptelor de numdr natural, adunare, scadere.
8. Aplica operatii de adunare, scddere si proprietatile
acestora pentru: compunerea si descompunerea
numerelor; schimb de bani.
9. Aplica operatii de adunare, scddere si proprietatile
acestora pentru: aflarea unor numere necunoscute
in exercitii.
10. Rezolva probleme simple de adunare si scddere,
explicind in cuvinte proprii mersul rezolvarii.
11. Formuleazd probleme simple de adunare si

scadere, pornind de la: imagine, enunt incomplet,

schemd, numere, exercitiu.
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EDUCATIE MORAL-SPIRITUALA

La sfirsitul clasei I elevul va demonstra urmaitoarele

capacitati:

Rezultatul elevului

Independent

ghidat de
invatitor

cu mai
mult
sprijin

Determind  calitatile/trasaturile de caracter ale

personajelor din povesti.

Recunoagte sdrbétori calendaristice §i de familie.

Argumenteaza atitudini de respect i mindrie fata de

sarbatorile familiale si nationale.

EDUCATIE MUZICALA

Rezultatul elevului

. . Independent | ghidat de cuma
La sfirsitul clasei I elevul va demonstra urmaitoarele invatitor | mult
capacitati: sprijin
1. Identificd caracterul creatiei muzicale.
2. Intoneazd expresiv melodii simple cu un diapazon
limitat.
3. Demonstreaza elementele principale de culturd vocala:
respiratie, dictie, articulatie, emisie a sunetului.
4. Improvizeazd ritmic pe o tema propusa.
5. Manifestd pldcere si interes pentru activitatile muzicale.

EDUCATIA ARTISTICO - PLASTICA

La sfirsitul clasei I elevul va demonstra urmaitoarele

capacitati:

Rezultatul elevului

Independent

ghidat de

invatitor

cu mai
mult
sprijin

Utilizeazd in activitatea de desen diferite mijloace:

creion, cretd, pastel, carbune etc.

Practicd modelajul cu mijloace diferite: lut, plastilina,
aluat, nisip etc.

Identifica culori in naturd, obiecte, opere de arta etc.

Obtine expresivitati plastice in pictura prin intermediul
vopselelor de apa: acuareld, guasd, tempera.

Creeazd diferite tipuri de linii cu materiale si
instrumente variate.

Manifesta bucuria propriei realizdri §i cea a colegilor
sai.
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EDUCATIA FIZICA
La sfirsitul clasei I elevul va demonstra urmaitoarele

capacitati:

Rezultatul elevului

Independent

ghidat de

invatitor

cu mai
mult
sprijin

Explicd importanta igienei personale si a gimnasticii
matinale pentru sdnatatea omului.

Respectd reguli de securitate in cadrul lectiilor de

educatie fizica.

Aplicd in diverse situatii de joc activitdti motrice de
coordonare, orientare in spatiu, echilibru.

Manifestd ritmul de expresivitate in migcdri,
capacitatea de a imbina muzica cu migcarea;
deprinderi coregrafice elementare.

Manifesta spirit de disciplind si tact in relatii
interpersonale.

EDUCATIA TEHNOLOGICA

La sfirsitul clasei I elevul va demonstra urmaitoarele

capacitati:

Rezultatul elevului

Independent

ghidat de

invatitor

CuU mai
mult
sprijin

Cunoaste si utilizeaza unele tehnici de lucru cu diverse

materiale $i ustensile.

Proiecteaza, confectioneazd si evalueaza unele produse

simple.

Coopereaza in scopul realizarii unui produs.
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Concluzii generale:

Recomandari si arii de dezvoltare:

Semmndtura dirigintelui:
Semndtura pdrintelui:

LS Semndtura directorului
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V.ETICA SIDEONTOLOGIA PROFESIONALA iIN PROCESUL DE EVALUARE
CRITERIALA PRIN DESCRIPTORI iN INVATAMINTUL PRIMAR

5.1. Exigente etice si deontologice in procesul de evaluarea criteriala prin
descriptori

Evaluarea efectuata de catre cadrul didactic asupra rezultatelor elevilor constituie o activitate
deosebit de complexa care exercitd un impact profund la nivelul beneficiarilor at® din punct de
vedere pedagogic, CT si din perspectiva psihologica si socio-morala.

Invititorii si profesorii implicati in procesul de evaluare a elevilor claselor primare sunt
obligati sd respecte anumite norme specifice etice si de comportament, care vizeazd obligatii si
responsabilitati profesionale i morale privind satisfacerea necesitatilor si intereselor copiilor, fara
ca prin activitatea lor sd le aducd prejudicii de natura fizicd, psihica sau morala si fara sd le lezeze
demnitatea.

In acord cu deontologia profesionald, principiul de baza al cireia este respectarea drepturilor
si demnitatii oricdrei persoane, cadrele didactice care realizeaza evaluarea in clasele primare se vor
asigura de respectarea urmétoarelor reguli:

e respectarea personalitdtii copilului si a valorilor acestuia, indiferent de nationalitate,
etnie, religie, sex, abilitdti fizice sau intelectuale, statut socio-economic;

e respectarea pdrintilor/reprezentantilor legali ai copilului cu care colaboreaza in
procesul evaludrii;

e aplicarea practicilor prin care se respectd drepturile legale, civice, morale si prin care
nu se aduc prejudicii demnitétii persoanei;

e oferirea informatiilor privind copilul, intemeiate pe o evaluare obiectiva, sustinuta
stiintific si metodologic, precizind limitele afirmatiilor, concluziilor §i recomandarilor
lor;

e) centrarea evaludrii pe principiul pozitiv al acesteia: Evaluarea depisteaza si stimuleaza
succesul elevilor, nu insuccesul acestora si nu-i pedepseste” ;

f) evaluarea nu trebuie sd-i inhibe ori sd-i demotiveze pe elevi, ci dimpotriva, sa-i incurajeze si
sa-i stimuleze N realizarea obiectivelor preconizate.

Specialistii in atributiile cdrora intrd evaluarea elevului sunt obligati s& manifeste un grad malt
de integritate morald si profesionald in relatiile cu beneficiarii directi si indirecti, cu colegii de
serviciu, cu alti parteneri. In promovarea acestui principiu se vor respecta urmitoarele reguli:

a) neadmiterea distorsiunilor, omisiunilor si informatiilor false in activitatea de evaluare si
interpretare a rezultatelor evaluarii;

b) evitarea implicdrii persoanelor care pot prezenta un conflict de interese sau care pot
reduce capacitatea de a fi obiectivi sau impartiali;

c) abtinerea de la exercitarea unor atributii profesionale atunci chd, din motive de ordin
personal sau de alt ordin, poate fi afectata obiectivitatea sau eficienta actiunii profesionale;

d) promovarea obiectivitatii si onestitatii in activitatea profesionald si in relatiile cu
beneficiarii, colegii si alti parteneri in domeniul de activitate profesionala, inclusiv in evaluare;

e) predispunerea pozitivd, stimularea capacitatilor de initiativa, autonomie si responsabilitate
a beneficiarilor directi si indirecti;

f) evitarea/excluderea pozitiei autoritare in activitatea de evaluare;
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g) promovarea respectului reciproc, axarea relatiilor profesionale pe comunicare adecvata si
constructiva.

In conformitate cu principiul responsabilititii profesionale si sociale, specialistii implicati in
evaluarea elevilor claselor primare contribuie la asigurarea bunastdrii beneficiarilor directi si
indirecti si sunt obligati sa consolideze domeniul de activitate prin:

a)  exercitarea calificatd si calitativd a atributiilor de functie, onorarea integrald a
angajamentelor stipulate in fisa postului;

b)  utilizarea celor mai adecvate tehnologii T domeniul de competentd profesionald,
inclusiv T evaluare,

C)  preocuparea permanentd pentru formare profesionald continud, inclusiv in domeniul
evaludrii.

Specialistii responsabili de evaluarea elevilor claselor primare se vor asigura de
confidentialitatea informatiilor personale utilizate in procesul evaludrii in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Deontologia evaludrii cere din partea cadrului didactic o responsabilitate maxima si o
atitudine corectd si echidistantd in raport cu fiecare elev.

Cunoasterea factorilor de distorsiune in evaluare este o premisa importanta in inlaturarea lor.

Principalii factori care genereaza subiectivitate in evaluare sunt:

e Factorul/efectul contrast - aprecierea unui elev in raport cu raspunsul sau prestatia altui elev
evaluat anterior;

e Factorul/efectul ordine - locul/ordinea lucrérii sau a elevului in timpul evaluarii poate

influenta pozitiv sau negativ acest proces; de reguld exigenta descreste spre sfirsit;

e Efectul halo/efectul bIhd - aprecierile generale (bune sau rele) despre o persoand sunt

extinse si asupra prestatiei la o anumita disciplind de invatammt;

e Factorul de anticipatie/factorul Pigmalion - prestatia sistematicd a unui elev, succesele si
insuccesele repetate ale acestuia influenteazd modalitatea de evaluare;

e Factorul ecuatia personald/factorul de eroare individual constanta - din diferite motive

unii evaluatori sunt fie foarte exigenti, fie foarte indulgenti;

e Eroarea de tendinta centrald - evitarea calificativelor mici sau mari;

e Efectul de contaminare - influenta calificativelor de la alte discipline;

o Efectul proiectiei - utilizarea unor metode de evaluare folosite de fostii profesori (sau

proiectia inversd: fostul elev mediocru devine un profesor exigent);

e Eroarea logicd - atentie acordatd amdnuntelor sau detaliilor si nu esentei faptelor,

obiectivelor;

o Alte situatii care conduc la deformari ale evaludrii: notarea invariabila, indiferent de

rezultat, afirmarea capricillor de moment, stare psihicd neconfortabild, favoritismul,
autoritarismul, dezinteresul evaluatorului, utilizarea notei/calificativului pentru intimidare sau
pentru alte manifestdri ale elevului decT cele referitoare la prestatia sa, prejudecdti asupra gradului
de dificultate (sau superioritate) al unei discipline etc.

Este important ca fiecare manager scolar, cadru didactic, elev si parinte/reprezentant al
elevului sé congtientizeze ca evaluarea in orice circumstante (inclusiv in clasele primare) trebuie
sa fie la maximum obiectiva, deoarece evaluarea rezultatelor scolare furnizeazd datele necesare in
vederea adoptirii celor mai bune decizii educationale si situationale, apreciaza mdsura in care
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rezultatele invatarii sunt in concordantd cu obiectivele educationale propuse, vizeazd totalitatea
proceselor si a produselor care masoara natura i nivelul performantelor atinse de elevi.

Evaludm succesul sau esecul? Deci, evaludim ca si fim pentru copil sau impotriva lui? In
exprimarea cercetdtorului francez Gérard De Vecchi®, evaluarea pro ar fi o demagogie, pentru c4,
subliniem noi ea nu ofera invéititorului arma cu care sa se apere de elev. Evaluarea trebuie sa fie
transparentd, progresivd (treptatd, graduald) si mai dinamica.

Consecinta unei evaludri centrate pe esec ar fi elevul depreciat, cu urmatorul profil: simte
presiune evaluativa; are mereu un sentiment de dificultate; se deosebeste prin nesiguranta sporita;
este descurajat; nu are stimd de sine etc.

Evaluarea centrata pe succes prezinta un profil al elevului apreciat corect. De obiceli, elevul
proiecteazd propria activitate in baza criteriilor de evaluare cunoscute; este liber in actiuni; invatd
cu usurintd; este incurajat si increzdtor; se respectd si evalueazd actiunile proprii, rezultatele
obtinute, identifica cauzele succesului/esecului si formuleazd noi scopuri pentru valorificarea si
dezvoltarea potentialului propriu.

5.2. Cultura evaluativa a invatatorului

Este nevoie de o atitudine corectd pentru a transforma evaluarea intr-o adevaratda arta.
Succesul descoperit in urma evaludrii genereazi triiri afective pozitive. Insd chiar si atunci ¢ihd
cineva ne amendeaza greselile ori ne criticd, ne avintam in invdtare sau incercam s-o reludam altfel.

Cu toate acestea, formarea unei culturi evaluative este unul dintre obiectivele mai putin vizate
sau realizate ale scolii.

Cultura evaluativa nu este un act administrativ ce consta doar in a pune calificative. Accentul
evaludrii criteriale prin descriptori va cadea pe formularea judecatilor de valoare privind invétarea.

Calificativul are valoare de premiu sau pedeapsd, aprobare sau dezaprobare. Adevaratul
scop al evaludrii constd in formularea descriptorilor in raport cu anumite criterii de evaluare
raportate la un produs.

Conteaza foarte mult atitudinea invatatorilor fata de evaluare. Un esec ar fi invatatorii ce
utilizeaza calificativul ca o arma pentru a controla disciplina.

Fazele construirii unei noi culturi evaluative constituie un proces complex, lent si trebuie
introduse noi tendinte cu privire la practicile bune, atitudinile adecvate.

Trebuie distruse miturile, fricile, sd se introducd noi modalititi de lucru, si se utilizeze
procedee, sd invitam din greselile anterioare.

Este necesar ca elevii sd afle care este adevaratul sens al evaluarii.

Drepturile si obligatiile subiectilor evaluarii
Parteneriatul caracterizeaza relatia dintre cadre didactice, elevi si reprezentantii legali ai acestora.
Pentru asigurarea unui succes in evaluarea criteriald prin descriptori este necesar de a stabili un
parteneriat echidistant.

Drepturile si obligatiile elevilor

Elevii au dreptul:
* sd participe la elaborarea criteriilor pentru evaluarea capacitatilor/activitatii lor;
 sd fie evaluat de cdtre cadrul didactic;

*De VECCHI, G. (2011). Evaluer sans dévaluer et évaluer les compétences. Paris: Hachette Education
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la autoevaluarea si autoaprecierea propriilor succese si dificultati;

sd —i fie apreciata creativitatea si initiativa manifestata in toate domeniile vietii scolare;
la greseli, precum si crearea conditiilor pentru lichidarea acestora,

de a alege, T mod independent, nivelul de dificultate a sarcinilor evaluate.

Elevii sunt obligati:

sd exploreze modalitati/strategii de formare si autoformare, precum si pentru monitorizarea
propriei evaluari;

sa manifeste independenta in monitorizarea si evaluarea activitatilor de formare;

sd foloseasca caietele de lucru, caiete de teste pentru a face dovada activitatilor de evaluare si
de control.

Drepturile si obligatiile cadrelor didactice:

Invatatorul/profesorul are dreptul:

sd emita propriile judecati de valoare cu privire la activitatea elevilor;

sd aleaga singur strategiile de lucru cu elevii, in vederea asigurdrii unui succes scontat;

sa primeasca de la administratia scolii ajutorul metodologic necesar pentru o evaluare corecta
prin descriptori.

Invatatorul/profesorul este obligat:

sd respecte principiile de baza ale conceptiei evaludrii criteriale prin descriptori;

sd respecte codul etic si deontologic in evaluarea performantelor elevilor;

sa formeze la elevi capacitéti de autoevaluare si autoformare;

sd evalueze nu doar cunostinte, abilititile si deprinderi la disciplinele de studiu, dar, de
asemenea, nivelul de dezvoltare al elevilor si gradul de manifestare a creativitétii si initiativei;
sd mregistreze/noteze dinamica formarii si dezvoltarii elevului raportat la potentialul sdu i la
propriile realizari;

sd informeze pdrintii despre rezultatele elevilor T timp util, pentru a evita aparitia
dificultdtilor de invatare.

Drepturile si obligatiile reprezentantilor legali ai elevilor
Reprezentantii legali ai elevilor au dreptul:

sd cunoasca principiile si metodele de evaluare a rezultatelor activitatii educationale a
elevilor;

sd obtina informatii exacte, veridice cu privire la succesele si realizarile copiilor lor;

sa beneficieze de consiliere individualad pentru a depasi problemele si dificultatile cu care se
confruntd copiii in procesul de invatare.

Reprezentantii legali ai elevilor sunt obligati:

sd manifeste tact si toleranta fatd de copil si fata de cadrele didactice;

sa informeze invatatorul/profesorul despre problemele de invatare sau dificultatile cu care se
confrunta copilul si care se manifesta inafara scolii;

sd participe la sedintele cu parintii.
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